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1. Zwischen professionsethischen Werten und staatlichem
Freiheitsentzug

Der Strafvollzug stellt fur die meisten Menschen in der Gesellschaft ein Mysterium dar, eine
verborgene, in sich geschlossene Welt, welche selten mit positiven Nachrichten in den Medi-
en erwahnt wird. In der Regel erfahrt die Bevolkerung nur von schrecklichen Geschehnissen,
von Ausbriichen oder von begangenen Straftaten wahrend einer Vollzugslockerung. Diese
mediale Darstellung des Strafvollzugs in Verbindung mit manchen politischen Aussagen,
erklart, warum viele Menschen einen strengeren Strafvollzug in Deutschland fordern. Die
Soziale Arbeit, deren gesellschaftlicher Auftrag es ist, Menschen in schwierigen personlichen
Lebenslagen zu unterstitzen, ist auch hinter den hohen Mauern der Justizvollzugsanstalten
tatig.

Im Zentrum meiner Bachelor-Thesis steht die Frage, wie ethisch legitime Soziale Arbeit in-
nerhalb des Strafvollzugs geleistet werden kann. Ist eine Soziale Arbeit in Haft moglich, die
sowohl ihren eigenen ethischen Grundprinzipien treu bleibt als auch staatlichen Anforderun-
gen gerecht wird?

In dieser Arbeit wird ausschlieRlich der Vollzug der Freiheitsstrafe flir mannliche Straftater in
Deutschland bericksichtigt. Im Laufe der Recherche zu dieser Arbeit musste ich feststellen,
dass das Thema ,Ethisch Handeln im Strafvollzug® in der Fachoffentlichkeit bisher nur wenig
diskutiert wurde und derzeit nahezu keine Rolle im o6ffentlichen Diskurs spielt. Ich halte die-
ses Thema jedoch immer noch fur aktuell und die Auseinandersetzung mit der Thematik als
wichtig fur die Soziale Arbeit. Auf Grund des immensen Zwangscharakters dieses Arbeitsfel-
des, ist es meiner Ansicht nach, von besonderer Wichtigkeit fur die dort tatigen Sozialarbeite-
rinnen, sich immer wieder mit bestehenden Werten und Normen der Sozialen Arbeit ausei-
nanderzusetzen. Denn der Strafvollzug greift wie kaum ein anderer Zwangskontext der Sozi-
alen Arbeit stark in die Personlichkeitsrechte der Menschen ein. Um in diesem Handlungs-
feld, im Spagat zwischen professionsethischen Werten der Sozialen Arbeit und staatlichem
Freiheitsentzug zu agieren, braucht es einen fundierten und ethisch-reflektierten Umgang mit
bestehenden Wert-und Normvorstellungen, welche immer wieder auf ihre Umsetzungsmog-
lichkeiten in Haft hinterfragt und diskutiert werden.

Ich habe in dieser Arbeit versucht einen Transfern herzustellen, von den Begriffen der Men-
schenwdirde, den ethischen Grundwerten der Sozialen Arbeit sowie der Bedurfnisbefriedi-
gung zu deren mdglicher Umsetzung innerhalb der JVA. Hierbei habe ich fur die ethische
Grundlage vermehrt aus Werken von Andreas Lob- Hidepohl zitiert, da er die Bedeutung
von Ethik flr die Soziale Arbeit in gelungener Weise darstellt und auf die Begriffe Men-
schenwirde und Menschenrechtsprofession eingeht. Fir die Erlduterung des Strafvollzugs in

Deutschland beziehe ich mich u.a. auf das 2011 neu aufgelegte Werk ,Strafvollzug’ von
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Klaus Laubenthal, da es momentan eines der aktuellsten und ausflhrlichsten Fachblcher
zum deutschen Strafvollzug ist.

Um einen angenehmen Lesefluss nicht zu behindern, habe ich die vorliegende Arbeit durch-
gehend in weiblicher Form verfasst. Fachkrafte und Klientinnen habe ich mit groliem ,I° ge-
schrieben, womit sowohl Frauen als Manner gemeint sind. Auf Grund der deutlichen Ge-
schlechterverteilung habe ich mich jedoch dazu entschlossen, von Sozialarbeiterinnen aus-
schlief3lich in der weiblichen Form, von Gefangenen nur in der mannlichen Form zu schrei-
ben, da ca. 70% der Fachkrafte der Sozialen Arbeit Frauen sind und knapp 95% der in
Deutschland Inhaftierten Manner.

Damit der Frage nach der Mdglichkeit von ethisch gutem Handeln in Haft nachgegangen
werden kann, habe ich zuerst die Ethik Sozialer Arbeit in Bezug auf die Menschenwirde als
Kristallisationspunkt sowie die Grundwerte der Sozialen Arbeit naher erldutert. Im Kapitel 2.5
wird die Bedeutung von Bedurfnissen und von Bedurfnisbefriedigung in Haft naher beschrie-
ben, bevor im letzen Teil des zweiten Kapitels eigene Uberlegungen zu Ethik und Strafe ei-
nen Ubergang zum dritten Kapitel bilden, welches die Aufgaben und Ziele des deutschen
Strafvollzugs skizziert und die Aufgaben der Sozialen Arbeit in Haft erlautert. Die beiden ers-
ten Kapitel legen den Grundstein, fir die in Kapitel vier und finf beschriebenen Spannungs-
felder, welche einerseits den Haftalltag der Gefangenen pragen und anderseits das professi-
onelle Handeln der Sozialarbeiterinnen beeinflussen. Das flinfte Kapitel zeigt Moglichkeiten
auf, wie mit den schwierigen Anforderungen des Berufsfeldes Strafvollzug umgegangen
werden kann, um der komplexen Rolle, welche die Fachkrafte einnehmen missen, gerecht
zu werden. Das letzte Kapitel der Arbeit weist Verbesserungsmoglichkeit flir den bestehen-
den Vollzug auf, welche sowohl der Sozialen Arbeit helfen kénnen ihre professionelle Hal-

tung zu starken als auch zur Realisierung des Vollzugsziels beitragen konnen.
2. Ethik in der Sozialen Arbeit

Die Soziale Arbeit beschaftigt sich mit Klientinnen, die sich in spezifischen Problemlagen und
Krisensituationen befinden und versucht sie bestmdglich bei der Lésung und Uberwindung
ihrer Schwierigkeiten zu unterstlitzen. Der Mensch steht im Mittelpunkt des sozialarbeiteri-
schen Tuns und alle Interventionen verfolgen das Ziel, die Lebenslage der Klientln zu ver-
bessern und ihre Eigenverantwortlichkeit zu férdern. Zudem hat die Soziale Arbeit einen
Vermittlungsauftrag inne, der im sogenannten doppelten Mandat zu Tage tritt (Heiner 2010:
101). ,Der Vermittlungsauftrag der Sozialen Arbeit [erfordert] immer wieder aufwandige Kla-
rungs- und Aushandlungsprozesse, um einen Ausgleich zu finden zwischen den Anforderun-
gen der Gesellschaft und den Ansprichen und Fahigkeiten des Einzelnen, zwischen indivi-
dueller Bedurfnisbefriedigung und der Pflicht, Mitmenschen das ,Gleiche’ zu ermdglichen®

(Heiner 2010: 103). Die sozialen Fachkrafte missen versuchen, zwischen dem Wohl und
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dem Interesse ihrer Klientinnen und den Interessen und Forderungen der allgemeinen Ge-
sellschaft zu vermitteln. Dies bedeutet fur die Sozialarbeiterinnen haufig einen schwierigen
Spagat zwischen verschiedenen, widerstreitenden Werten und Ansichten, in dem sie sowohl
ihren Adressatinnen als auch der Gesellschaft und, nicht zu vergessen, ihrer eigenen Pro-
fession gerecht werden mussen (vgl. Mihlum 2011: 775). Um diesen Aufgaben gerecht wer-
den zu kdnnen, ist, laut Maja Heiner, eine kontinuierliche Reflexion vorhandener Grundwerte
und Einstellungen erforderlich. Dabei spielen Ethik und ethische Prinzipien eine wichtige
Rolle (vgl. Heiner 2010: 169). Es reicht jedoch nicht aus, nur auf allgemein- ethische Grund-
werte zuruckzugreifen. Die spezifischen Problemlagen, mit welchen die Soziale Arbeit in ih-
rem Alltag konfrontiert ist, verlangen einen Reflexionsprozess, der ethisches Orientierungs-
wissen mit den praktischen Alltagserfahrungen der Fachkrafte verbindet. Dieser Prozess
kann nicht von irgendwelchen ,Ethikspezialisten‘ erledigt werden, sondern ist Aufgabe der
Fachkraften selbst (vgl. Lob- Hiidepohl 2007: 113).

Andreas Lob- Hidepohl hinterfragt kritisch, ob es in dieser Gesellschaft, die sich durch ihre
Pluralitat an Werten und Orientierungsmaoglichkeiten auszeichnet, Gberhaupt universalguiltige
Grundwerte geben kann. Ware dies der Fall, ware jede Berufsethik, auch die, der Sozialen
Arbeit, hinfallig. Ich schliefie mich Andreas Lob- Hidepohl an, welcher die Meinung vertritt,
dass in der Festlegung allgemeingultiger Grundprinzipien und der bestehenden Vielzahl an
Weltanschauungen und Wertvorstellungen kein Widerspruch besteht. Vielmehr haben ,all-
gemeinverbindliche Orientierungen ihre fraglose Giiltigkeit eingebu3t* (Lob- Hidepohl 2007:
125). Heute mussen Werte und Grundprinzipien, die Anspruch auf Universalitat erheben,
durch Argumente bewiesen und bestatigt werden. (vgl. Lob- Hidepohl 2007: 125).

Im Folgenden wird nun der Ethikbegriff sowie die Bedeutung der Menschenwuirde in der So-
zialen Arbeit erlautert, bevor naher auf leitende Grundwerte sozialarbeiterischen Handelns
eingegangen wird. SchlieBlich werden im Kapitel 2.4 und 2.5 ethische Handlungsleitlinien an
Hand der ,International Federation of Social Workers' erldutert und der Bedurfnisbegriff in
Verbindung mit dem Strafvollzug dargestellt. Als Uberleitung zum néachsten Kapitel ,Darstel-
lung und Funktion des Strafvollzugs in Deutschland‘ werden im Kapitel 2.6 eigene Uberle-

gungen zum Verhaltnis von Strafe und Ethik angestellt.

2.1 Zum Ethikbegriff

.Ethisches Bewusstsein ist grundlegender Teil der beruflichen Praxis von Sozialarbeiterin-
nen“ (IFSW 2004 1) schreibt die ,International Federation of Social Workers®, kurz IFSW, im
Vorwort zur Erklarung der ethischen Prinzipien. Die Fahigkeit, ethisch zu handeln und
dariberhinaus auch Verantwortung fir die Folgen des Handelns zu Ubernehmen, ist ein

wichtiges Qualitdtsmerkmal fur ethisch gute Soziale Arbeit. Es wird bereits in der Praambel
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auf die Wichtigkeit von Ethik Sozialer Arbeit hingewiesen. Auch die Definition' Sozialer Ar-
beit, wie sie die IFSW formuliert, ist stark von ethischen Grundwerten bestimmt. Aber welche
Bedeutung haben ethische Grundwerte fir die Soziale Arbeit als Profession und fir ihre
Fachkrafte?

Nach Andreas Lob- Hiudepohl ist es Aufgabe der Ethik Sozialer Arbeit, die, sowohl bei der
Profession allgemein als auch bei den einzelnen Praktikerlnnen bestehenden moralischen
Vorstellungen und Grundlagen kritisch-konstruktiv zu hinterfragen. Er versteht Ethik als ,Re-
flexion von Moral“ (Lob- Hlidepohl 2007: 117), wobei er unter Moral alle Normen und Werte
fasst, alle Zielvorstellungen und Orientierungen, welche das Handeln der Fachkrafte leiten.
Ethik beobachtet zum einen bestehende Grundwerte und beurteilt sie anhand von Katego-
rien und Prinzipien und kann insofern als ,Theorie der Moral* (Lob- Hudepohl 2007: 117)
bezeichnet werden. Zum anderen nimmt sie bestehende leitende Grundwerte auf und entwi-
ckelt Neue, in dem sie vorhandene Problemlagen und alltédgliche Anforderungen analysiert.
Die ethische Reflexion setzt sich also kritisch mit bestehenden Leithormen auseinander und
delegitimiert sie ggf., wenn sie gegen vorherrschende Grundprinzipien des menschlichen
Miteinanders verstol3en.

AuRerdem hat Ethik die Aufgabe die Sozialarbeiterinnen dahingehend zu befahigen, dass sie
,Selbststandig moralisch sinnvolle, positive Orientierungen fir ihr (berufliches) Handeln und
Verhalten® gewinnen kdonnen (Lob- Hidepohl 2007: 118). Ethik ist somit nicht nur kritisch,
sondern auch konstruktiv im Umgang mit bestehenden Werten und Normen. Welche allge-
mein ethischen Grundwerte die Soziale Arbeit als Grundgerist fir ihre eigenen Werte wahilt,
bleibt ihr selbst Uberlassen. ,Damit wird die Ethik Sozialer Arbeit integraler Bestandteil einer
reflexiven Theorie beruflicher Sozialer Arbeit insgesamt® (Lob- Hidepohl 2007 118) und tragt
somit zur Professionalisierung bei (vgl. Lob-Hlidepohl2007: 118).

2.2 Der Begriff der Menschenwirde als Kristallisationspunkt
Sozialer Arbeit
Trotz der vielen unterschiedlichen Weltanschauungen, Kulturen und Religionen, die es auch

in der deutschen Gesellschaft gibt, die unterschiedliche Antworten auf den Sinn und Zweck
des menschlichen Daseins gefunden haben, hat sich im Laufe des 18. Jahrhunderts ein Ge-
danke Uber diese Unterschiede hinweggesetzt und wurde in vielen modernen, westlichen
Verfassungen als Grundgedanke aufgenommen. Die Rede ist von der Idee einer unantastba-
ren Wirde, die jedem einzelnen Menschen zuteil wird (vgl. Gruber 2009: 49). Sowohl Gruber
als auch Lob-HUdepohl sehen in Immanuel Kant den Urvater der Idee der Menschenwdirde in

deren neuzeitlichen Auffassung. Kant beschreibt in seinem Werk ,Grundlegung zur Metaphy-

' ,Die Profession Soziale Arbeit fordert sozialen Wandel, Problemlésungen in menschlichen Bezie-
hungen und die Starkung und Befreiung von Menschen, um das Wohlergehen zu starken. Gestutzt
auf Theorien Uber menschliches Verhalten und sozialer Systeme greift Sozialarbeit an den Stellen ein,
wo Menschen mit ihrer Umwelt in Wechselwirkung stehen. Die Grundlagen von Menschenrechten
sozialer Gerechtigkeit sind fUr die Soziale Arbeit wesentlich® (IFSW 2004: 2).
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sik der Sitten’, dass alles entweder einen Preis oder eine Wurde hat. Das, was einen Preis
hat, kann durch etwas Aquivalentes ersetzt werden. Die Wiirde, die jemand inne hat, steht
aber Uber jedem Preis und kann durch nichts Gleichwertiges ersetzt werden. Eine Sache hat
folglich einen festen Preis, den man bezahlen muss. Der Mensch jedoch hat ,einen unbe-
dingten, unverrechenbaren Wert* (Gruber 2009: 50). Diese Wirde, die jede Person von Ge-
burt an in sich tragt, ist begriindet in der Freiheit der Selbstbestimmung. Denn der Mensch ist
nicht von seinen Instinkten abhangig, sondern sein Handeln wird von der Vernunft geleitet.
Der Mensch besitzt die Mdglichkeit, unter den vielen Handlungsmdglichkeiten jene zu wah-
len, die ihm seine Vernunft als richtig und gut zu erkennen gibt. Diese Freiheit in der Selbst-
bestimmung schrankt Kant durch den kategorischen und den praktischen Imperativ ein.
.Handle nur nach derjenigen Maxime, durch die du zugleich wollen kannst, dal® sie ein all-
gemeines Gesetz werde“ (Kant 2008: 53). Der praktische Imperativ zielt darauf ab, dass je-
der Mensch frei und gleich an Wirde ist (vgl. Gruber 2009: 51). Er ist somit immer ,Zweck an
sich® (Gruber 2009: 51) und darf nie als Mittel zum Zweck ,fiur au3erhalb seiner selbst lie-
gende(n) Zwecke missbraucht werden“ (Gruber 2009: 51).

Die Idee der Menschenwdirde stellt ,Ziel und Richtmal} allen verantwortlichen Handelns*
(Gruber 2009: 54) dar und zeigt damit auch eine Grenze auf, die alle individuellen, aber auch
staatlichen Interventionen einhalten missen. Jeder Mensch hat einen unverlierbaren und
unveraulierlichen Eigenwert, den es zu achten und zu schitzen gilt und der deutlich macht,
dass ein Mensch nie flr andere Zwecke missbraucht werden darf (vgl. Gruber 2009: 54f.).
Oder wie Maaser (2010) es in seinem ,Lehrbuch Ethik‘ ausdrickt: ,Die Wirde hebt die
Selbstzwecklichkeit des Menschen gegenulber seiner Instrumentalisierung hervor® (Maaser
2010: 25).

Die Menschenwirde bildet die Grundlage fur die Menschenrechte, auf die sich auch die So-
ziale Arbeit in ihren Berufskodizes bezieht (vgl. Maaser 2010: 24). Beeinflusst von den Grau-
samkeiten und dem unmenschlichen Handeln im Zweiten Weltkrieg, wurden die Menschen-
rechte in der ,Allgemeinen Erklarung der Menschenrechte' 1948 von den ,Vereinten Natio-
nen‘ verabschiedet. Lob- Hidepohl u.a. halten fest, dass der Begriff der Menschenwirde
nicht eindeutig ist, sondern einen gewissen Gestaltungsspielraum bietet. Konkretisiert wird
die Menschenwirde durch die Werte und Normen, die sich daraus ableiten. Inhaltlicher Kern
der Menschenwdurde ist die Bedingung, dass Moglichkeiten geschaffen werden, die es jedem
Menschen ermdglichen, ein selbstbestimmtes und eigenverantwortliches Leben zu flhren.
Ausgearbeitet werden diese Bedingungen zum Beispiel in der Erklarung der Menschenrech-
te, aber auch durch Grundwerte, welchen man sich verpflichtet (Lob- Hudepohl 2007: 122).
Aus dem Gedanken der Menschenwirde ergeben sich auch Konsequenzen fir die Soziale
Arbeit. Silvia Staub- Bernasconi pragte in den letzten Jahrzehnten des vergangenen Jahr-

hunderts den Begriff der ,Menschenrechtsprofession® (Staub- Bernasconi 2007: 20) fur die
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Soziale Arbeit, der mittlerweile weitestgehend anerkannt ist. Auf Grund der Idee der unver-
aulerlichen Menschenwirde muss jede Klientln als Person mit all ihren Bedurfnissen, An-
sichten und Angsten wahrgenommen werden und darf nicht nur als ,Fall° mit Problemen und
Defiziten betrachtet werden. Fur die Arbeit mit Strafgefangenen bedeutet das, dass sie nicht
auf ihre Tat reduziert werden, sondern sie immer noch als Mensch mit eigener Persdnlichkeit
wahrgenommen werden, mit Problemen, aber eben auch mit Ressourcen, welche es zu for-
dern gilt.
Eine weitere Konsequenz fir das Handeln von Sozialarbeiterinnen ergibt sich aus der Tatsa-
che, dass der Mensch Gegenstand der Sozialen Arbeit ist. Der Mensch kann nur in der Ge-
meinschaft leben, sich entwickeln und eine eigene Persoénlichkeit bilden. Dabei kann es zu
widerstreitenden Interessen zwischen einer Einzelnen und der Gemeinschaft kommen. In
solchen Konfliktsituationen findet sich die Soziale Arbeit haufig wieder. Die unantastbare
Wirde und der Eigenwert des Menschen verbieten es, die Interessen der Gemeinschaft rigo-
ros Uber die, der Einzelnen zu stellen. Jedoch bedeutet dies im Umkehrschluss, dass jeder
Mensch die Wirde der Mitmenschen respektieren und wahren muss.

»Wenn dennoch im Konflikt, das hei3t unter gegebenen Umstanden, den Anspriichen, die sich

von der Gemeinschaft oder vom Wohl der Gesamtdkologie her ergeben, der Vorrang einge-

raumt wird gegenuber den Ansprichen des Einzelnen, so ist das ethisch gerechtfertigt allein

unter der Voraussetzung der Respektierung der Personenwirde® (Gruber 2009: 57).

Die menschliche Wirde, die jede Person in sich tragt, ganz gleich welchen Geschlechts,
welcher Herkunft und Religion sie ist, gilt es zu schitzen und zu respektieren. Da der
Mensch Gegenstand Sozialer Arbeit ist, bildet ,die Personenwirde (.) [den] Kristallisations-
punkt des Menschenbildes der Sozialen Arbeit® (Gruber 2009: 49) und formt somit sowohl
das Ziel als auch die Richtlinie fur verantwortliches ethisches Handeln in der Sozialen Arbeit
(vgl. Gruber 2009: 49). Alle sozialarbeiterischen Interventionen mussen sich daran messen
lassen, ob sie zu einer Verbesserung der Lebensumstande und somit zu einem wirdevollen
Leben fir die Einzelne beitragen. Und erst wenn dies erreicht ist, wenn die Klientinnen ,bei
der selbstbestimmten Lebensfiihrung um ihrer selbst willen® (Lob- Hidepohl 2003: 42) unter-
stutzt werden, ,ist das moralisch hohe Niveau einer Menschenrechtsprofession erreicht*
(Lob- Hidepohl 2003: 42).

2.3 Grundwerte des Handelns in der Sozialen Arbeit

Die Menschenrechte bilden in den westlichen, demokratischen Staaten das Grundgertst fiir
das gesellschaftliche Miteinander. Sie beruhen auf Werten der ,Freiheit und Gleichheit, der
Toleranz und der Solidaritat® (Gruber 2009: 48). Die Grundwerte Sozialer Arbeit sind diesen
sehr ahnlich, Eigenverantwortlichkeit, soziale Gerechtigkeit, Solidaritdt und Toleranz. Sie
konkretisieren den elementaren Grundwert der unantastbaren menschlichen Wurde und bil-

den die Grundlage, auf welcher alle weiteren Werte sozialarbeiterischen Handelns beruhen.
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Soziale Arbeit ,als institutionalisierte Form gesellschaftlicher Solidaritat” (Gruber 2009: 48)
verfolgt das Ziel, ihre Klientlnnen in ihrer Selbstbestimmung und Eigenverantwortlichkeit zu
fordern. Dies beinhaltet, dass die Autonomie jeder Einzelnen im Sinne von Selbstbestim-
mung und Eigenverantwortlichkeit geachtet und respektiert wird. Alle Werte grinden auf der
Vorstellung der unverlierbaren, unantastbaren Wurde der Einzelnen, welche im vorherigen
Kapitel naher erlautert wurde (vgl. Gruber 2009: 48f.).

2.3.1 Forderung der Selbstbestimmung und Eigenverantwortlichkeit

Das eigene Leben selbstbestimmt und eigenverantwortlich zu leben und zu gestalten, ist
Ausdruck eines menschenwirdigen Lebens. Autonomie steht in diesem Zusammenhang fir
.Jjene eigenverantwortliche Lebensfihrung eines Menschen, die mit dem von ihm selbst be-
jahten Lebensentwurf zur Deckung kommt (...)* (Lob- Hidepohl 2007: 127). Dabei hat dies
nichts mit Bindungslosigkeit zu tun, denn ,die Achtung vor der eigenen Selbstzwecklichkeit*
(Lob- Hidepohl 2007: 127) schlieRt die Achtung vor der Lebensgestaltung der Mitmenschen
ein. Die Forderung und Ermdglichung von Mundigkeit und Verantwortung ist Aufgabe der
Sozialen Arbeit. Diese Zielsetzung findet man u.a. im Prinzip der Subsidiaritdt und im Hand-
lungsentwurf des Empowerment wieder.

Das Subsidiaritatsprinzip, vom lat. Subsiduum = Hilfe, ist ein Strukturierungsprinzip. ,Jede
Hilfe flr die sozial Schwachen darf dem Grundsatz der Subsidiaritdt gemafy nur Hilfe zur
Selbsthilfe sein“ (Gruber 2009: 64). Dies bedeutet, dass den Klientinnen nicht vorgeschrie-
ben werden soll, wie sie zu leben haben, sondern sie sollen darin unterstitzt werden, eigene
Méglichkeiten fur sich zu entwickeln. Es geht beim Subsidiaritatsprinzip folglich um eine Si-
cherung der Mindigkeit der Einzelnen unter Einsatz der nétigen Unterstitzung durch die
Soziale Arbeit (vgl. Gruber 2009: 64f.).

Der Empowermentansatz als Handlungskonzept der Sozialen Arbeit sieht das Hauptziel da-
rin, die Klientlnnen in ihrer Selbstbestimmung und Eigenverantwortlichkeit zu starken. Der
Ansatz geht davon aus, dass die Klientinnen aus verschiedenen Grinden nicht dazu in der
Lage sind, ihr Leben selbstbestimmt zu fihren oder sie nie dazu befahigt wurden, ihr Leben
eigenverantwortlich zu gestalten. Fachkrafte, die nach diesem Konzept arbeiten, versuchen
den Betroffenen Mdéglichkeiten zu zeigen, wie sie sich selbst aus dieser Machtlosigkeit [6sen
kénnen, ohne dass sie ihnen dabei fertige Losungen vorsetzen. Sie wollen sie dazu anleiten,
Kompetenzen und Durchsetzungskraft zu entwickeln, um das Leben selbstbestimmt und
eigenverantwortlich meistern zu kénnen (vgl. Gruber 2009: 65).

Die Grundwerte Eigenverantwortlichkeit und Selbstbestimmung zu fordern, ist Ziel der Sozia-
len Arbeit und ist bestimmend fur die Interventionen. ,Um dieses Ziel zu erreichen, muss die
Soziale Arbeit einen Ausgleich schaffen zwischen den individuellen Bedurfnissen und Kom-
petenzen ihrer Klientinnen und den gesellschaftlichen und sozialen Anforderungen und Er-

wartungen, vor denen diese stehen® (Heiner 2010: 104). Sie gelten auch fir das Handeln im
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Strafvollzug. Die Umsetzung und Forderung dieser Werte gestaltet sich jedoch schwierig und
steht teilweise im Widerspruch zu den auf3eren Gegebenheiten des Vollzugs, worauf in ei-
nem spateren Kapitel noch eingegangen wird. Der Wert der Eigenverantwortlichkeit gilt auch
fur die Sozialarbeiterinnen selbst. Auch wenn sie, wie im Sozialdienst der Justiz, in der Aus-
Ubung ihrer Tatigkeiten stark weisungsgebunden sind, missen sie ihr Handeln doch immer
wieder vor sich selbst und ihrer Profession verantworten. Das bedeutet, auch Konflikten nicht
aus dem Weg zu gehen, sondern Probleme und Missstande offen anzusprechen. Dazu sollte
in Teamsitzungen und Supervision Raum gegeben werden. Das Gefuhl, Probleme aufdern zu
kénnen und somit vielleicht die eigenen Arbeitsverhaltnisse und die, der Anderen verbessern
zu kénnen, starken die Person in ihrer Persdnlichkeit (vgl. Gruber 2009: 66).

Unter der Férderung von Selbstbestimmung und Eigenverantwortung verbirgt sich auch jene
Haltung der Sozialarbeiterinnen, die personliche Freiheit der Klientinnen in einen angemes-
senen Ausgleich zu ihren Abhangigkeiten zu bringen, welche bei jedem Menschen vorhan-
den sind (vgl. Gruber 2009: 67).

Die Forderung der Selbstbestimmung ist somit ein grundlegender Wert fir das Handeln So-
zialer Arbeit. Die professionellen Interventionen dahingehend auszurichten bedeutet, dass
alle Eingriffe in das Leben einer anderen Person nur dann dem Anspruch der Menschenwdir-
de gerecht werden, wenn sie auf eine ,eigenstandige, selbstverantwortliche und geachtete
Lebensfihrung® (Lob- Hidepohl 2007: 129) ihrer Klientinnen abzielen und diese achten, si-
chern und unterstitzen (vgl. Lob- Hidepohl 2007: 129).

2.3.2 Toleranz als ethischer Grundwert fur den Umgang mit Differenzen

Der Mensch kann nur in der Gemeinschaft und im Austausch mit Anderen leben und sich
entfalten. Aber immer dort, wo Menschen zusammen kommen, kdnnen auch Differenzen und
Meinungsverschiedenheiten entstehen, da jede das Recht hat, ihre persdnliche Meinung frei
zu aulern. Daraus ergibt sich die Frage, wie ein friedliches Zusammenleben bei einer so
grofRen Pluralitat von Meinungen und Einstellungen moglich ist. Eine mdgliche Antwort ist die
ethische Grundhaltung der Toleranz.

Der Begriff Toleranz wird vom lateinischen Wort tolerare abgeleitet, was mit ertragen, erdul-
den Ubersetzt werden kann. Im ethischen Sinne meint Toleranz die Bereitschaft, Andere so
zu akzeptieren und zu respektieren, wie sie sind. Ganz gleich welcher Religion sie angeho-
ren, welchen kulturellen Hintergrund sie haben und welche Uberzeugungen sie teilen und
unabhangig von eigenen, personlichen Meinungen und Vorstellungen. Toleranz gegenuber
Anderen bedeutet folglich, die Meinungen der Anderen so anzuerkennen, wie sie sind, auch
wenn sie der eigenen Meinung widersprechen (vgl. Gruber 2009: 67f.).

»In dieser individualethischen Perspektive ist Toleranz also jene Haltung, die den Anderen in
seiner Andersartigkeit grundsatzlich anerkennt und gelten lasst* (Gruber 2009: 75). Es hat

also jede das Recht, ihre Meinung frei zu aufern und nach ihrer politischen Meinung zu le-
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ben, solange damit nicht die Rechte der Mitburgerinnen verletzt werden (vgl. Gruber 2009:
70). Daraus kann geschlossen werden, dass Toleranz nichts mit Gleichgultigkeit zu tun hat.
Eine Haltung der Toleranz gegenuber einer anderen Person einzunehmen, bedeutet im Ge-
genteil, den eigenen Standpunkt zu vertreten, gerade wenn er sich von dem des Gegen-
Ubers unterscheidet. Trotz der unterschiedlichen Meinungen wird die Andere in ihrer Anders-
artigkeit anerkannt und respektiert. Die Haltung der Toleranz bezieht sich aber nicht nur auf
jede einzelne Burgerin, sondern sie bezieht sich auch auf die Aufgaben des Staates, bei-
spielsweise Religions- und Meinungsfreiheit zu ermoglichen und geeignete Raume daflr zu
schaffen.

Der ethische Grundwert der Toleranz hat jedoch auch Grenzen. Sobald Freiheits- und Per-
sonlichkeitsrechte einer dritten Person verletzt werden, darf dies nicht geduldet oder hinge-
nommen werden, sondern es muss dem aktiv widersprochen werden. Denn die Toleranz als
ethischer Grundwert griindet auf der menschlichen Wurde (vgl. Gruber 2009: 75f.).

Auch fur die Soziale Arbeit ist der Begriff der Toleranz sowohl in seiner ,sozial- wie in (.)
[seiner] individualethischen Perspektive von grofer Bedeutung® (Gruber 2009: 76). Die Hal-
tung der Toleranz bedeutet fir die Soziale Arbeit, als Institution mit einem gesellschaftlichen
Auftrag, auf bestehende Missstande, wie die Diskriminierung von Minderheiten, hinzuweisen
und unterdriickende Strukturen zu benennen. Es geht um ein politisches Engagieren und um
gesellschaftliche Aufklarungsarbeit.

Die individualethische Perspektive der Toleranz ist fur die alltagliche Praxis der Sozialen Ar-
beit ebenfalls von Bedeutung. Jede Klientln bringt ihren eigenen, durch personliche Erfah-
rungen und Ereignisse gepragten Lebensentwurf und daraus resultierende Uberzeugungen
mit, welche nicht selten mit geltenden gesellschaftlichen Normen kollidieren. Auch jede
Fachkraft tragt Vorstellungen und Meinungen in sich, die haufig von denen ihrer Klientinnen
abweichen, woraus Konflikte in der Beratung entstehen kénnen. Damit Hilfe und Unterstit-
zung gelingen kann, ist es wichtig, dass die Sozialarbeiterin die ethische Haltung der Tole-
ranz gegenuber ihrer Klientln einnimmt. Dies schlie3t ein Aufzeigen von Grenzen nicht aus
und ist nicht zu verwechseln mit ,inner[em] Einvernehmen® (Gruber 2009: 78). Die Haltung
der Toleranz ist ein Annehmen und Respektieren der Anderen, so wie sie ist sowie der Ver-
such, die innere Einstellung der Klientin zu verstehen. Denn nur auf der Grundlage von ge-
genseitiger Achtung und Respekt, wenn die Betroffene sich als Person respektiert fuhlt, kann
sich ein gelingender Hilfeprozess entwickeln (vgl. Gruber 2009: 77f.). Zu Toleranz gehort
auch ,das Aushalten von Gegensatzen und Unstimmigkeiten® (Gruber 2009: 79), gerade in
der Arbeit mit strafffallig gewordenen Mannern und Frauen. Aus meiner eigenen Erfahrung in
diesem Arbeitsfeld weil} ich, dass haufig keine Unrechtseinsicht bei den Klientinnen vorhan-
den ist und sie ihre Taten, vor allem im Bereich kleiner Delikte fir ein legitimes Mittel halten,

um ihre Bedurfnisse zu befriedigen. Wenn dabei aber Rechte oder die Wirde anderer Men-
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schen verletzt oder Ubergangen werden, kann ein Verhalten oder eine Meinung nicht mehr
respektiert werden und die Haltung der Toleranz hat ihre Grenze erreicht. Hierbei ist es wich-
tig, dass die soziale Fachkraft den Konflikt mit der Klientln nicht scheut, sondern die vorge-
brachten Uberzeugungen offen in Frage stellt und ihre fachliche Sicht auf die Dinge darstellt
und erlautert (vgl. Gruber 2009: 78).

Toleranz als ethischer Grundwert fir den Umgang mit Differenzen und Andersartigkeit ist fur
die Soziale Arbeit folglich von entscheidender Bedeutung fir den Erfolg ihrer Unterstlitzung

und Beratung.

2.3.3 Soziale Gerechtigkeit

Menschen haben nicht nur verschiedene Meinungen und Weltanschauungen, die sie vertre-
ten, sondern auch eigene Bedurfnisse und Winsche, die sie nhach Moglichkeit erfillen mdch-
ten. ,Die Bereitschaft, diese Anspriiche und Interessen so auszuhandeln und zu verteilen,
dass jedes Mitglied einer Gemeinschaft das ihm Zustehende erhalt, wird seit jeher mit dem
Begriff der Gerechtigkeit umschrieben® (Gruber 2009: 80). Lob- Hudepohl definiert soziale
Gerechtigkeit wie folgt:
,Gerecht ist, was gleiche Rechte und Pflichten begriindet, einen angemessenen Ausgleich
von Leistungen und Gegenleistungen gewahrleistet, fur alle eine Mindestausstattung an
Grundgutern sichert sowie strukturelle Ursachen von ungleich verteilten Beteiligungschancen
an der gesellschaftlichen Entwicklung abbaut” (Lob- Hiidepohl 2007: 129).
Die Anerkennung der menschlichen Wiurde ist die Grundlage der Gerechtigkeitsvorstellung,
welche in ihrer heutigen Auffassung auf den griechischen Philosophen Aristoteles zurlickzu-
fUhren ist und auf drei Grundvorstellungen beruht. Der Gesetzesgerechtigkeit, der Tausch-
oder auch Leistungsgerechtigkeit und der austeilenden Gerechtigkeit (vgl. Lob- Hldepohl
2007: 129f.).
Nach Gesichtspunkten der sozialen Gerechtigkeit zu handeln bedeutet, Menschen zu einem
eigenstandigen Leben und zu gesellschaftlicher Teilhabe zu befahigen, in dem Mdglichkeiten
der Bedurfnisbefriedigung, eine gerechte Ausstattung mit Gitern sowie Leistungsgerechtig-
keit und Gleichbehandlung gefordert werden und an deren Umsetzung mitgearbeitet wird
(vgl. Lob- Hudepohl 2007 131f.)
Diese ethische Grundhaltung hat sowohl von der individualethischen als auch von der sozi-
alethischen Perspektive aus betrachtet Konsequenzen fiir das Handeln Sozialer Arbeit.
Aus der sozialethischen Betrachtung des Gerechtigkeitsbegriffs ergibt sich der gesellschaftli-
che Auftrag Sozialer Arbeit, Chancenungleichheiten und ungerechte gesellschaftliche Struk-
turen zu benennen und bei ihrer Beseitigung mitzuwirken. Sie hat hier ein politisches, gesell-
schaftskritisches Mandat inne. In diesem Zusammenhang ist es wichtig zu erwahnen, dass
nicht nur sozial Benachteiligte von einer ungerechten Machtverteilung und Benachteiligung

betroffen sind, sondern gerade in unserer Gesellschaft auch Familien und Frauen. Soziale
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Arbeit muss diese Missstadnde aufdecken und den Aufbau gerechterer Gesellschaftsstruktu-
ren fordern und mitgestalten (vgl. Gruber 2009: 91).

Der Grundwert der Gerechtigkeit wirkt aber auch in der einzelnen Fallarbeit. Die Sozialarbei-
terin setzt sich in ihrer Arbeit anwaltschaftlich daflr ein, dass ihre Klientinnen von der Ge-
meinschaft das erhalten, was ihnen als Mensch zusteht. Dabei versucht sie die Eigenver-
antwortlichkeit und Selbstbestimmung der Betroffenen zu starken, damit sie spater auch oh-
ne sozialarbeiterische Hilfe flr ihre Rechte eintreten kdnnen. Die Gerechtigkeitsvorstellung
gibt dabei das Ziel und die Richtung vor. Welche Malinahmen fir die Erreichung notwendig
sind, muss dabei von der jeweiligen Sozialarbeiterin entschieden werden. Dabei kommt es
nicht auf ihre persdnliche Einstellung, sondern auf ihre fachlichen Kompetenzen an (vgl.
Gruber 2009: 90).

Die Gerechtigkeitsvorstellung bedeutet fir die Beratung und Unterstiitzung von Strafgefan-
genen, dass es zu den Aufgaben der sozialen Fachkrafte im Vollzug gehért, sich fir die Be-
reitstellung von mehr Arbeitsstellen oder Freizeitangeboten fiir die Inhaftierten einzusetzen,
damit jeder die gleichen Chancen erhalt, sich sinnvoll im Strafvollzug zu beschéaftigen und
nicht einzelne Gruppen einen Vorzug erhalten. Bezogen auf den einzelnen Inhaftierten als
Klient bedeutet das, dass sich die Sozialarbeiterin anwaltschaftlich, zum Beispiel flr den Er-
halt der Wohnung einsetzt, was u.a. einen besseren Start sowohl in ein straffreies Leben als
auch eine verbesserte Chance auf dem Arbeitsmarkt nach der Haft bedeutet.

Folglich ist der ethische Wert der Gerechtigkeit sowohl eine Orientierung fir das Handeln in
der Fallarbeit, als auch fir das sozialarbeiterische Handeln auf gesellschaftspolitischer Ebe-

ne.

2.3.4 Solidarisch Handeln

Max Weber definiert Solidaritat als ,bewusste Erfahrung von Zusammengehdrigkeit und das
daraus resultierende Verhalten einer Vielheit als Einheit* (Gruber 2009: 93). Die Erfahrun-
gen, von welchen Weber spricht, entstehen aus Gemeinsamkeiten, aus dem, was Menschen
miteinander verbindet. Der Begriff hat sich ahnlich wie der, der sozialen Gerechtigkeit im
Laufe der Geschichte entwickelt. Seinen Ausgangspunkt hat er in der franzésischen Revolu-
tion und bedeutet in diesem Kontext ein ,Flreinander- Einstehen‘ gegen ungerechte gesell-
schaftliche Strukturen. Lob- Hidepohl spricht von einer Konfliktsolidaritat, welche durchaus
kritisch gesehen werden muss, da sich auch machtige Personengruppen zur Durchsetzung
ihrer Interessen zusammenschliellen kdnnen. Eine andere Facette ist die Pflichtsolidaritat.
Sie ist eine Art Unterstiitzungspflicht innerhalb einer Gesellschaft mit formellem oder infor-
mellem Zwangscharakter. ,Die Pflichtsolidaritat entwickelt sich zu einer Zwangssolidaritat*
(Lob- Hidepohl 2007: 132).

Im Gegensatz zu Zwangs- und Konfliktsolidaritat steht die Beistandssolidaritat, die keine Re-

ziprozitatserwartungen besitzt. Sie grindet in den ,Menschenrechtsanspriichen® (Lob-
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Hudepohl 2007: 133), die jede Person besitzt und ist somit eine Verpflichtung zur Unterstit-
zung der Anderen um ihrer selbst willen (vgl. Lob- Hidepohl 2007: 131f.) Das ,ethisch- per-
sonale(s) Prinzip“ (Gruber 2009: 95) der Solidaritat ,grenzt niemanden aus, sondern nimmt
alle gegenseitig in [die] Pflicht* (Gruber 2009: 95).

Solidaritat als ethische Haltung der Sozialen Arbeit meint, ein sich Einsetzen gegen Lebens-
bedingungen, die nicht jedem Menschen ein Leben in Wirde ermdglichen, sondern ver-
schiedene Personen benachteiligt. Die Achtung der Menschenwirde bildet folglich die uni-
verselle Grundlage fur Solidaritat. Fir den Umgang mit Strafgefangenen bedeutet das, sich
innerhalb wie auflerhalb der Justizvollzugsanstalten flr deren Rechte einzusetzen, bei-
spielsweise fur menschenwirdige Haftbedingungen oder gegen sozialen Ausschluss und

Stigmatisierung nach dem Ende der Haftzeit.

2.4 Ethische Handlungsleitlinien

Die vier Grundwerte, Férderung der Selbstbestimmung und Eigenverantwortlichkeit, Tole-
ranz als Grundwert fir den Umgang mit Differenzen, soziale Gerechtigkeit und solidarisches
Handeln, die auf den vorherigen Seiten erértert wurden, bilden die Grundlage, auf welcher
alle Interventionen und die Haltung der sozialen Fachkrafte griinden. Konkretisiert werden
diese Grundwerte in Handlungsleitlinien, die u.a. von der ,International Federation of Social
Workers* (IFSW) auf internationaler Ebene und dem ,Deutschen Bundesverband flir Soziale
Arbeit e.V. ‘ (DBSH) auf nationaler Ebene entwickelt wurden.

~Ethikkodizes fassen bereits formulierte Standards, Prinzipien und Regelungen der Verpflich-
tung gegeniber den Adressaten des beruflichen Handelns zusammen® (Bohmeyer/Kurzke-
Maasmeier 2007: 163f.) und dienen den Sozialarbeiterinnen als Orientierungshilfe in schwie-
rigen Situationen des praktischen Alltags. Die Erstellung solcher Handlungsleitlinien tragt,
wie beispielsweise die Entwicklung einer eigenen Wissenschaft, wesentlich zur Professiona-
lisierung Sozialer Arbeit bei. Im Bezug auf die angesprochene Professionalisierung, kénnen
die Kodizes als ,ethisch- reflexiver Ausdruck einer Professionsmoral verstanden werden. Im
Sinne einer Ethik Sozialer Arbeit gelten sie (.) aber weiterhin als moralischer Ausdruck sozi-
alprofessionellen Handelns® (Bohmeyer/Kurzke- Maasmeier 2007: 164). Sie missen immer
wieder kritisch- ethisch reflektiert und diskutiert werden und darfen nicht als fur alle Zeit gultig
hingenommen werden.

Ebenfalls muss erwdhnt werden, dass es keine allgemeine Verbindlichkeit der Ethikkodizes
innerhalb der Profession gibt. Nur Einrichtungen, welche sich nationalen wie internationalen
Dachverbanden, wie dem DBSH oder dem IFSW anschlieen, beziehen sich offiziell auf die-
se ethischen Handlungsleitlinien (vgl. Bohmeyer/Kurzke- Maasmeier 2007: 163f.).

Der ,Code in Social Work, Statement of Principles’ wurde 2004 in Adelaide, Australien, von
IFSW und IASSW (International Association of Schools of Social Work) verabschiedet und

dient nationalen Ethikkodizes als Grundlage. Wie bereits im Kapitel 2.1. erwahnt, wird schon
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im Vorwort des Ethikkodex hervorgehoben, dass die Reflexion von ethischen Werten ein
Qualitatsmerkmal darstellt (vgl. IFSW 2004: 1).Nach der Definition Sozialer Arbeit und der
Nennung von Internationalen Ubereinkommen, welche fir die Soziale Arbeit von Bedeutung
sind, werden zwei Grundwerte hervorgehoben: die Menschenwirde und die soziale Gerech-
tigkeit. Aus ihnen werden vier bzw. funf Werte abgeleitet, welche das sozialarbeiterische
Handeln konkretisiert (vgl. Bohmeyer/Kurzke- Maasmeier 2007: 165). ,Soziale Arbeit basiert
auf der Achtung vor dem besonderen Wert und der Wirde aller Menschen, und aus den
Rechten, die sich daraus ergeben® (IFSW 2004: 2). Das bedeutet konkret: Férderung und
Starkung der Rechte auf Selbstbestimmung und Beteiligung, sowie die Férderung des
Rechts auf ganzheitliche Behandlung und die Férderung der Starken und Ressourcen der
Einzelnen. ,Die Sozialarbeiterinnen haben eine Verpflichtung, soziale Gerechtigkeit zu for-
dern in Bezug auf die Gesellschaft im Allgemeinen und in Bezug auf die Person mit der sie
arbeiten® (IFSW 2004: 3). Das bedeutet: Eintreten gegen Diskriminierung und fir das Aner-
kennen von Verschiedenheit, flr die gerechte Verteilung von Gutern, fir das offentliche Auf-
zeigen von ungleicher Ressourcenverteilung sowie fir das solidarische Arbeiten (vgl. IFSW
2004: 2f.).
Der letzte Punkt des Kodex bezieht sich auf das berufliche Verhalten der Sozialarbeiterin-
nen. Darin werden ,zwoIf anwendungsbezogen formulierte normative Richtlinien“ (Bohmey-
er/Kurzke- Maasmeier 2007: 165) benannt, die ,verantwortungsvolles Verhalten in den kon-
kreten Beziligen sozialer Berufspraxis zumeist imperativisch einfordern® (Bohmeyer/Kurzke-
Maasmeier 2007: 165).
Es kann schlie3lich festgehalten werden, dass die verschiedenen ethischen Grundwerte in
Ethikkodizes konkretisiert werden und somit fur die Praktikerinnen eine hilfreiche Unterstit-
zung darstellen. Der Ethikkodex des IFSW und des IASSW will die einzelnen Sozialarbeite-
rinnen zum Nachdenken anregen,

»10 reflect on the challenges and dilemmas that face them and make ethically informed deci-

sions about how to act in each particular case® (IFSW 2004: 1).
Das bedeutet, dass diese ethischen Handlungsleitlinien auch den Sozialarbeiterinnen inner-
halb des Strafvollzugs eine nutzliche Orientierungshilfe sind. Sie dienen der Orientierung,
geben aber keine spezifischen Antworten auf spezielle Problemsituationen in der Praxis. So
wird die Problematik von Hilfe und Kontrolle zwar erwahnt, aber nicht genauer erlautert. Ahn-
lich verhalt es sich mit dem Thema Datenschutz (vgl. IFSW 2004: 1ff.), Sozialarbeiterinnen
sollen gewahrleisten, dass Klientinnendaten vertraulich behandelt werden. Aber das ist im
justizférmigen Sozialdienst kaum mdoglich, da Beratungsgesprache protokoliert und in die
jeweilige Gefangenenakte abgeheftet werden mussen, welche flr alle Beamtinnen zugang-
lich ist.
Es gibt folglich noch Spielraum fur eine Konkretisierung ethisch guten Handelns im Strafvoll-

zug.
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2.5 Betrachtung des Bedirfnisbegriffs im Strafvollzug

Der Bedurfnisbegriff kann auf verschiedenen Ebenen diskutiert werden. In der vorliegenden
Arbeit wird jedoch ausschlieRlich die Betrachtungsweise von Silvia Staub- Bernasconi und
Abraham Maslow eine Rolle spielen.

Silvia Staub- Bernasconi gehort zu den bekanntesten Sozialarbeiterinnen und Sozialwissen-
schaftlerinnen unserer Zeit. Sie definiert den Begriff der Menschenwtrde als ,angemessene
Befriedigung biologischer, psychischer und soziokultureller Bedurfnisse® (Staub-Bernasconi
2006: 382). Aulerdem vertritt sie die Meinung, dass jedem Menschen ein ,Anspruch auf
Achtung und Wertschatzung (...) zukommt* (Staub-Bernasconi 2007: 31), worin auch ein
gesellschaftlicher Gestaltungsanspruch impliziert ist. Es ist die Aufgabe der Gesellschaft je-
der Einzelnen die Befriedigung ihre persdnlichen Bedirfnisse und Winsche zu ermoglichen,
ohne das verschiedene Gruppen benachteiligt werden (vgl. Staub-Bernasconi 2007: 31). Im
Hinblick auf die Fragestellung dieser Arbeit bedeutet dies, dass auch Gefangenen im Straf-
vollzug einen Anspruch auf Bedurfnisbefriedigung haben, da auch sie Trager der unverau-
Rerlichen Menschenwdurde sind.

Um den Bedurfnisbegriff und seine Bedeutung besser einordnen zu kénnen, muss man ihn
aus dem Blickwinkel der Handlungstheorie und des Menschenbildes von Silvia Staub- Ber-
nasconi betrachten.

Staub-Bernasconi bezeichnet den Menschen als ,selbstwissensfahiges Biosystem* (Engelke
u.a. 2009: 451), welcher die Fahigkeit besitzt, sich selbst wahrzunehmen und der in den un-
terschiedlichen Bereichen des Lebens Bedirfnisse hat, die es zu befriedigen gilt. Der
Mensch ist folglich ein ,lernfahiges Bedurfniswesen® (Staub-Bernasconi 2007: 32), welches
die Fahigkeit besitzt, die Interaktion von verschiedenen Empfindungen und Wahrnehmungen
selbst zu gestalten und zu beeinflussen (vgl. Engelke u.a. 2009: 451). Der Mensch neigt zu
.einem bedurfnisbefriedigenden Verhalten“ (Engelke u.a. 2009: 452), was zur Folge hat,
dass jede versucht ihre eigenen Bedirfnisse zu erfiillen, um den Zustand der Bedirfnisbe-
friedigung zu erreichen. Jedem Zustand, der davon abweicht, wird versucht entgegenzuwir-
ken. Reinold Schmicker bezeichnet Bedirfnisse als ,potenzielle Motivationsquellen des
Handelns® (Schmucker 2011: 314).

Staub-Bernasconi geht davon aus, dass es gewisse universelle Bedurfnisse gibt, die jeder
Mensch in sich tragt. Dazu gehdren die Physischen, wie Schlafen oder Essen, sowie die bio-
logische und soziale Bedurfnisse. Die Art und Weise der Bedurfnisbefriedigung variiert und
hangt u.a. von individuellen Fahigkeiten, sowie von der ,Verfugbarkeit bedurfnisbefriedigen-
de[r] Guter* (Engelke u.a. 2009: 452) ab. Die Tatsache, dass es haufig eine Diskrepanz zwi-
schen dem Wunsch der Bedurfnisbefriedigung und deren Umsetzung gibt, fihrt zu Proble-
men. Diese kdnnen, nach der Auffassung von Staub- Bernasconi nur gelést werden, indem

der Mensch innerhalb wie aul3erhalb des Systems, in welchem er lebt, mit anderen Men-
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schen in Kontakt tritt. Dies setzt allerdings voraus, dass der Mensch seine Situation als Prob-
lem wahrnimmt und diese Erkenntnis zur Veranderung des Zustands nutzen kann (vgl. En-
gelke u.a. 2009: 452). Als Problem definiert Staub-Bernasconi folglich die Situation, in der
.ein Bedurfnisbefriedigung suchendes, zielbewusstes Individuum unzufrieden ist oder/ und
keine Problemlésung kennt und/ oder keinen Zugang zu problemldsungsangemessenen
Ressourcen hat* (Engelke u.a. 2009: 453). Dass bedeutet, die Einzelne wird zur Klientln So-
zialer Arbeit, wenn sie ihre Bedulrfnisse nicht aus eigener Kraft und mit Hilfe eigener Res-
sourcen befriedigen kann. Dies kann persénliche Griinde haben, aber auch in dulerlichen
Umwelteinflisse begrundet liegen (vgl. Staub- Bernasconi 2007: 32). Im Strafvollzug ist die
Bedurfnisbefriedigung haufig eingeschrankt, worauf in einem spateren Kapitel naher einge-
gangen wird, was zum einen zu Unzufriedenheit unter den Gefangenen fuhrt und ein negati-
ves Klima in der Strafanstalt schaffen kann. Zum anderen wenden sich die Gefangenen auf
Grund von Unzufriedenheit und mangelnden Guitern der Bedurfnisbefriedigung an die Sozi-
alarbeiterinnen im Vollzug, um Uber ihre Probleme zu sprechen und werden so zu Klienten
Sozialer Arbeit.

Nicht nur Silvia Staub- Bernasconi geht davon aus, dass es neben den verschiedenen uni-
versellen Bedurfnissen auch Subjekte gibt, sondern auch Abraham Maslow. Maslow der die
Bedurfnisforschung wesentlich beeinflusst hat, entwickelte eine Pyramide, die eine ,hierar-
chische Ordnung der Grundbedirfnisse“ (Schmicker 2011: 315) darstellt. Die Maslowsche
Pyramide stellt die unterschiedlichen menschlichen Bedirfnisse in flnf, auf einander aufbau-
enden Stufen dar, wobei erst die Bedirfnisse einer niedrigeren Stufe gestillt sein missen,
bevor Bedurfnisse einer hoheren Ebene befriedigt werden kdénnen (vgl. Schmicker 2011:
315). ,Eine Bedurfnisklasse kann situativ, sowohl Denken als auch Handeln des Menschen
dominierend bestimmen® (Wehrlin 2011: 95). Das bedeutet, dass fur einen hungernden Men-
schen, das Bediirfnis, den Hunger zu stillen, oberste Prioritat besitzt und Bedlrfnisse nach
Sicherheit oder Zugehorigkeit in den Hintergrund gedrangt werden. Sie werden erst wieder
aktiv, wenn das Bedurfnis nach Nahrung befriedigt ist.

Die unterste Stufe der Pyramide bilden die physiologischen Bedlrfnisse, wie Hunger und
Durst, Schlaf und Sexualitat, Kleidung, Wohnraum etc. Sie sind wahrscheinlich die aus-
drucksstarksten Bedurfnisse, denn ,einem menschlichen Wesen, dem es im Leben extrem
an allem mangelt, [werden] am wahrscheinlichsten die physiologischen Bedurfnisse vor allen
anderen die Hauptmotivation darstellen® (Maslow 1999: 63).

Die zweite Ebene umfasst die Sicherheitsbedlrfnisse. Schutz vor Gefahr, Stabilitat, Freiheit
von Angst und Chaos, das Bedurfnis nach Ordnung und Gesetz (vgl. Maslow 1999: 66). Die
nachste Stufe bilden die Zugehdrigkeits- und Liebesbedurfnisse (Soziale Bedurfnisse). Wenn
sowohl die physiologischen als auch die Sicherheitsbedurfnisse gestillt sind, ,werden Be-

dirfnisse nach Liebe, Zuneigung und Zugehdrigkeit auftauchen” (Maslow 1999: 70).
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Dazu gehoéren Familie und Freunde, Partnerschaft, aber auch das Bedurfnis nach Hilfsbe-
reitschaft und Toleranz. Die Abwesenheit von Bezugspersonen wird deutlich wahrgenommen
und der Wunsch nach Zugehorigkeit wird starker (vgl. Maslow 1999: 70f.).

Die vierte Stufe der Maslowschen Pyramide umfasst das Bedurfnis nach Achtung, welches
wiederrum in zwei Gruppen unterteilt werden kann. Zum einen ,das Bedlrfnis nach Starke,
Leistung, Bewaltigung und Kompetenz, Vertrauen angesichts der Gbrigen Welt und Unab-
hangigkeit und Freiheit* (Maslow 1999: 72). Zum anderen das Bedurfnis nach dem Respekt
der Anderen, nach Status, Anerkennung und Wertschatzung durch Andere. Die Befriedigung
des Achtungsbedurfnisses bringt Selbstvertrauen, die Missachtung Minderwertigkeitsgefihle
und Geflihle von Hilflosigkeit und Schwache (vgl. Maslow 1999: 72f.). ,Die stabilste und da-
her gesiindeste Selbstachtung basiert auf verdientem Respekt anderer und nicht auf aulle-
rem Ruhm und unverdienter Bewunderung® (Maslow 1999: 73).

Das Bedurfnis nach Selbstverwirklichung bildet die letzte Stufe der Pyramide. Hierbei geht es
um die Entwicklung der menschlichen Persdnlichkeit und um die Entfaltung eigener Talente.
Was ein Mensch sein kann, mu3 er sein. Er mul} seiner eigenen Natur treu bleiben®
(Maslow 1999: 74). Auf dieser Stufe der Bedurfnisbefriedigung sind die Unterschiede zwi-
schen den Menschen am grofiten, da sich diese Bedurfnisbefriedigung auf die Erfillung des-
sen bezieht, was jede Einzelne sein mdchte.

Wie bereits erwahnt, bauen die einzelnen Stufen der Pyramide aufeinander auf. Jedoch stellt
diese Pyramide kein starres Konzept dar (vgl. Maslow 1999: 79). Die Wichtigkeit der einzel-
nen Bedurfnisbefriedigungen kann von Mensch zu Mensch unterschiedlich sein, was die
Auffassung von Staub- Bernasconi bestatigt.

Damit Bedurfnisse zum Wohl der Einzelnen gestillt werden kdénnen, missen Bedingungen
wie ,Meinungsfreiheit, Ausdrucksfreiheit, (...) Gerechtigkeit, Fairnef3, Ehrlichkeit, Ordentlich-
keit in der Gruppe® (Maslow 1999: 74) etc. vorhanden sein, sowie eine gerechte Verteilung
an ,bedurfnisbefriedigende[n] Gutern“ (Engelke 1999: 452).

Es wird deutlich, dass die Befriedigung von Grundbediirfnissen erheblichen Einfluss auf das
physische wie psychische Wohlbefinden der Einzelnen hat und die Bedurfnisbefriedigung
eng mit Menschenwurde und menschenwirdigem Leben verknipft ist. Denn die Wirde des
Menschen grundet auf der Freiheit der Selbstbestimmung, was eine selbstbestimmte Be-
diurfnisbefriedigung beinhaltet, die nur durch die gleichen Rechte der Mitmenschen einge-
schrankt werden darf. Die Beachtung und Wahrnehmung von Bedurfnissen der Klientinnen
und das Einsetzen fir die Schaffung von gerechten Mdglichkeiten zur Befriedigung dieser
Bedurfnisse, ist Aufgabe der Sozialen Arbeit als Menschenrechtsprofession.

Ebenso eindeutig ist, dass ein Mensch in Haft in der Befriedigung der eigenen Bedurfnisse
erheblich eingeschrankt ist. Welche Auswirkungen dies fur den einzelnen Gefangenen hat,

wird im Kapitel vier naher erlautert.
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2.6 Eigene Uberlegungen zum Verhiltnis von Strafe und Ethik

Nina Bolowich definiert Strafe als ,die absichtliche Zufiigung eines Ubels als Reaktion auf
missbilligtes Verhalten“ (Bolowich 2011: 881). Die Anwendung von Strafen gibt es im priva-
ten wie im offentlichen Bereich. In dieser Arbeit stehen aber die Strafe oder die strafrechtli-
che Sanktionen als Art der sozialen Kontrolle im Mittelpunkt. Eine Strafe hat fir den Be-
troffenen eine negative Bedeutung. Auf langere Sicht gesehen kann sie jedoch helfen bzw.
zu einer Wiedereingliederung oder Verbesserungen der eigenen Situation fuhren (vgl. Bahrdt
2000: 57). An dieser Stelle mochte ich anmerken, dass die positiven Folgen einer Kriminals-
anktion den meisten Gefangenen wahrend der Haft verborgen bleiben und nichts Positives
aus der akuten Haftsituation abgeleitet wird. Gegebenenfalls kann in der Zeit nach der Inhaf-
tierung eine solche Erkenntnisse bei Einzelnen einsetzen.

,Die Wurzeln des Strafrechts liegen in den sozialethischen Wertvorstellungen der Rechts-
gemeinschaft” (Bolowich 2011: 881), das bedeutet, die Strafe ist gerechtfertigt, wenn sie als
Mittel des Rechtsguterschutzes eingesetzt wird. Zum Zweck des Strafens haben sich ver-
schiedene Theorien herausgebildet, die in absolute und relative Straftheorien unterteilt wer-
den konnen. Auf sie kann in dieser Arbeit jedoch nicht eingegangen werden. Die Grundprin-
zipien der strafrechtlichen Sanktionen sind im Strafgesetzbuch verankert (vgl. Bolowich
2011: 881). ,Die Hohe der Strafe richtet sich nach der Schwere der Tat- daraus ergibt sich
der gesetzliche Strafrahmen- und in dessen Grenzen nach der Schuld des Taters® (B6hm
2003: 13). Das Schuldprinzip ist im § 46 Abs.1 S.1 StGB geregelt.

Mit der Verhangung einer Strafe wird im Sinne der strafrechtlichen Sanktionierung auf ein
Verhalten reagiert, welches gegen geltende Rechtsnormen versto3en hat. Mit abweichen-
dem Verhalten, sprich ,Devianz’, sind ,Verhalten und Handlungen [gemeint], die sozialen
Erwartungen hinsichtlich geltender Normen oder funktionaler Anspriche nicht entsprechen®
(Schneider 2011: 186). Der Verstol3 gegen geltende Rechtsnormen, wird als Kriminalitat be-
zeichnet und stellt einen speziellen Fall von Devianz dar (vgl. Schneider 2011: 186). Nach
diesen Erlauterungen von Strafe und abweichendem Verhalten gelange ich zu der Erkennt-
nis, dass strafrechtliche Sanktionen sehr eng mit gesellschaftlichen Wert- und Normvorstel-
lungen verknupft sind. Diese Werte und Normen kdnnen sich im Laufe der Zeit andern. So
wie sich die Gesellschaft durch wissenschaftliche Entwicklungen oder durch Revolutionen
verandert, so wandeln sich auch die in ihr herrschenden Wert- und Normvorstellungen. ,Er-
klarbar ist ein Normenwandel im allgemeinen aus tiefgreifenden Wandlungen der Struktur
einer Gesellschaft” (Bahrdt 2000: 58). Vor der Frauenbewegung der 60er und 70er Jahre des
vergangenen Jahrhunderts war Vergewaltigung in der Ehe weder ein Verstol3 gegen gesell-
schaftliche Normen, da die Ehe als ,Privatsache’ angesehen wurde, noch ein Verstol3 gegen
geltendes Recht. Erst durch die Emanzipation der Frau, durch Aufklarungsarbeit und Befrei-

ung durch die Frauenbewegung, wandelte sich diese Auffassung und die gesellschaftliche
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Einstellung, so dass der Gesetzgeber schliellich die Gesetzesnorm veranderte. Ich mdchte,
in Anlehnung an den Text von Hans Paul Bahrdt, kritisch festhalten, dass die geltenden ge-
sellschaftlichen Normen haufig jenen entsprechen, welche die Machtigen einer Gesellschaft
fur richtig und gut empfinden. ,Die Herrschaftsstruktur einer Gesellschaft zeigt sich an ihren
normativen Strukturen und der Verteilung der Sanktionsgewalt* (Bahrdt 2000: 59). Dies hat
natirlich Auswirkung auf die Verhangung von Strafe und auf das Strafmal}. Es wirde jedoch
zu weit fUhren, diesen Gedanken weiter auszufihren, daher verbleibt er in dieser Kiirze nur
als eine Anmerkung.

Die Verurteilung zu einer freiheitsentziehenden MalRnahme stellt eine Strafe dar, mit welcher
auf ein Verhalten reagiert wird, dass von geltenden, rechtlichen Normen abweicht. Diese
Rechtsnormen sind stark gepragt von gesellschaftlich anerkannten Werten und Normen, die
nicht nur auf die Strafe, sondern auch auf das Strafmald wirken. Daraus folgt, dass ,allge-
meine Strafzwecke wie Schuldausgleich und Schuldschwere, Generalpravention und Vertei-
digung der Rechtsnorm (.) im Strafvollzug keine unmittelbare Berlcksichtigung finden“ (Lau-
benthal 2011: 97) durfen. Die Gestaltung des Vollzugs ist in Paragraphen des Strafvollzug-
gesetzes (StVollzG), welche im folgenden Kapitel naher ausgefihrt werden, gesetzlich ver-
ankert. ,Weder die Notwendigkeit einer Resozialisierung noch die der Sicherheit der Allge-
meinheit vor weiteren Straftaten erlauben eine Freiheitsstrafe, die in ihrer jeweiligen Héhe
nicht durch die Tat und die Schuld gerechtfertigt ist* (B6hm 2003: 13).

3. Darstellung und Funktion des Strafvollzugs in Deutsch-
land

Der 31. Marz ist einer der traditionellen Stichtage, an dem die Zahl der in Deutschland Inhaf-
tierten empirisch festgehalten wird. Am 31.Marz 2011 befanden sich insgesamt 60 067 Men-
schen in deutschen Justizvollzugsanstalten, davon 50 307 im geschlossenen Vollzug, wel-
cher Inhalt dieser Arbeit ist. Insgesamt waren knapp 95% der Inhaftierten Manner (56 746)
(vgl. Statistisches Bundesamt 2012: Justizvollzug). Obwohl es Ende der sechziger Jahre zu
einer Reform des Sanktionsrechts kam, in welcher der Entschluss gefasst wurde, nach Mog-
lichkeit vermehrt ambulante Sanktionen anstelle von Stationdren einzusetzen, gehen die
Gefangenenzahlen nicht kontinuierlich zurtick. Stattdessen schwankten die Zahlen sehr und
erst ab 2008 ist ein Rickgang der Gefangenenzahlen zu verzeichnen (vgl. Statistisches
Bundesamt 2012: Justizvollzug). Ein Blick auf die begangenen Delikte zeigt, dass 20,5% der
Inhaftierten wegen Diebstahl und Unterschlagung zu einer Freiheitsstrafe verurteilt wurden,
17,3% wegen Straftaten nach anderen Gesetzen, Uberwiegend des Betdubungsmittelgeset-
zes und 12,2% bzw. 11,4% der Gefangenen, die wegen Betrug bzw. Kdrperverletzung inhaf-
tiert wurden (vgl. Laubenthal 2011: 45). Aber was bedeutet Freiheitsentzug fir den Einzelnen

und wie ist dieser geregelt?
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Unter Strafvollzug versteht man ,die Vollziehung der freiheitsentziehenden Kriminalsanktio-
nen“ (Kaiser 2003: 1), welche sich auf die Urteilsvollstreckung in einer stationaren Unterbrin-
gung bezieht. Das heift von der Aufnahme des Verurteilten in eine Justizvollzugsanstalt bis
zu seiner Entlassung. Der Begriff Strafvollzug umfasst neben der Freiheitsstrafe, die Ju-
gendstrafe, den militarischen Strafarrest und die ,Maliregeln der Besserung und Sicherung®
(§§61 StGB), womit die Sicherungsverwahrung, die Unterbringung in einem psychiatrischen
Krankenhaus, in Erziehungsanstalten, etc. gemeint ist. Nicht zum Strafvollzug zahlt folglich
die Geldstrafe, als ambulante Kriminalsanktion, der Jugendarrest und die Untersuchungshaft
(vgl. Kaiser 2003: 1f.). Abgesehen von einigen Kritikerlnnen, welche die vollstandige Ab-
schaffung der Freiheitsstrafe fordern, gilt die Entziehung der Freiheit als eine notwendige
Sanktion, um auf Verstdlie gegen das Strafgesetz zu reagieren und um das sichere Zusam-
menleben der Blrgerinnen und Bulrger zu gewahrleisten (vgl. Laubenthal 2011: 1). Diese
Sanktionierung stellt im deutschen Strafrecht die ,Ultima ratio‘ dar, die seit den 70iger Jahren
auf etwa 5-7 % aller Verurteilten verhangt wird (vgl. Schéch 2003: 118). Der Freiheitsentzug
ist ein starker Eingriff in die Menschenrechte des Einzelnen und kann bzw. darf deswegen
nicht leichtfertig verhangt werden. Deswegen wird die Strafe meist nur bei schwerwiegenden
Delikten, wie Gewaltverbrechen oder bei Wiederholungstatern verhangt und ist somit fur die
»Aufrechterhaltung der Generalpravention und Bewahrung der 6ffentlichen Sicherheit vor
weiteren Taten eines Straffalligen unentbehrlich® (vgl. Laubenthal 2011: 1).

Der Strafvollzug soll nach unserem heutigen Verstandnis aber mehr sein, als nur die ,Ver-
wahrung‘ des Verurteilten bis zum Ende seiner Haftzeit. Da die meisten Gefangenen nach
ihrer Haft wieder in die Gesellschaft zuriickkehren, ist die Forderung der Gefangenen zum
Zweck der besseren Wiedereingliederung sowohl fir ihn als auch fur die Gesellschaft von
Vorteil (vgl. Laubenthal 2011: 75).

Das 1977 in kraftgetretene (Bundes-)Strafvollzugsgesetz (StVollzG) regelt im ersten Para-
graph den Anwendungsbereich des Gesetztes und ,enthalt wesentliche Normen des Straf-
vollzugsrechts zur Durchflihrung dieser Unrechtsreaktionen“ (Laubenthal 2011: 13) beztiglich
der Vollzugsgestaltung, der personellen Besetzung, der rechtlichen Stellung der Gefangenen
etc. DarUber hinaus unterteilt das StVollzG den Strafvollzug in ,\Vollzug als Prozess‘, von der
Aufnahme bis zur Entlassung des Straffalligen und in ,Vollzugsstruktur’, bezogen auf die Or-
ganisation und das Personal einer Justizvollzugsanstalt (vgl. Laubenthal 2011: 13). Mit der
Forderalismusreform 2006 ging der Strafvollzug in die Kompetenz der einzelnen Bundeslan-
der Uber. Bisher haben die Bundeslander Baden- Wirttemberg, Bayern, Hamburg, Hessen
und Niedersachsen ein eigenes Strafvollzugsgesetz verabschiedet. Fir die verbleibenden
Lander gilt das StVollzG des Bundes bis zur Verabschiedung eines eigenen Landergesetzes
(vgl. Laubenthal 2011: 17). In dieser Arbeit werde ich mich nur auf das Bundesgesetz bezie-

hen und auf bestehende Unterschiede in den Landergesetzen nicht eingehen.
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Uber die Strafvollzugsgesetze hinaus gelten innerhalb der Haftanstalt die ,verfassungsrecht-
lichen Prinzipien® (Laubenthal 2011: 18). Die Artikel 1- 19 Grundgesetz (GG) regeln das
~verhaltnis zwischen Inhaftierten (..) und dem Staat (...). Die duReren Bedingungen sowie
die Einwirkungen auf den Verurteilten haben zudem den Grundsatzen des demokratischen
und sozialen Rechtsstaats (Art. 20 und 28 GG) zu entsprechen® (Laubenthal 2011: 18). So
aulern sich die Achtung der menschlichen Wirde und das Sozialstaatsprinzip bereits im
Vollzugsziel der Resozialisierung, worauf im Abschnitt 3.2 ndher eingegangen wird. Den Ge-
setzgebern ist durchaus bewusst, dass die Entziehung der persénlichen Freiheit die Gefahr
birgt, dass die Wurde des Menschen gefahrdet oder verletzt wird. Daher hat das Bundesver-
fassungsgericht immer wieder betont, dass ,die grundlegenden Voraussetzungen individuel-
ler und sozialer Existenz des Menschen auch in der Haft erhalten bleiben® (Laubenthal 2011:
19) mussen. Dies wirde eine gerechte und angemessene Bedurfnisbefriedigung beinhalten,
wenn man von einer engen Verknlpfung von Bedirfnisbefriedigung und menschenwirdigem
Leben ausgeht, wie es im Kapitel 2.5 dargestellt wurde.

Neben den nationalen Gesetzen, welche den Strafvollzug regeln, gibt es auch eine ganze
Reihe von internationalen Ubereinkommen, die sich mit der rechtlichen sowie der sozialen
Situation von Inhaftierten beschaftigen. Allen vorab die ,Konvention zum Schutz der Men-
schenrechte und Grundfreiheiten' (EMRK), die im Bezug auf die Menschenrechtserklarung
der Vereinten Nationen ,auch Grenzen fir staatliche Eingriffe in die Rechtssphare der im
Freiheitsentzug befindlichen Personen aufstellt (Laubenthal 2011: 21). Weitere wichtige
internationale Abkommen sind das ,Europaische Ubereinkommen zur Verhiitung von Folter
und unmenschlicher und erniedrigender Behandlung und Strafe‘ von 1989 und die ,UN- Kon-
vention gegen Folter und andere grausame, unmenschliche oder erniedrigende Behandlun-
gen und Strafe’ von 1987 sowie die Empfehlung des Europatrats zu Strafvollzugsgrundsat-
zen (vgl. Laubenthal 2011: 20ff.).

Unter soziologischen Gesichtspunkten ist der Strafvollzug als strafrechtliche Sanktion Teil
der Verbrechensbekampfung und somit Bestandteil des Systems sozialer Kontrolle (vgl. Ha-
bel: 2011: 884).

Der Strafvollzug ist stark von staatlichen Vorgaben reglementiert und stellt ein in sich ge-
schlossenes System da. Daher gehdrt er zu den Institutionen, die Erwin Goffman in den
siebziger Jahren des vergangenen Jahrhunderts als ,totale Institution® bezeichnete. ,Eine
totale Institution 1aRt sich als Wohn- und Arbeitsstatte einer Vielzahl dhnlich gestellter Indivi-
duen definieren, die fir langere Zeit von der Ubrigen Gesellschaft abgeschnitten sind und
miteinander ein geschlossenes, formal reglementiertes Leben fihren* (Goffman 1995: 11).
Er bezeichnet damit Einrichtungen, in welchen alle Angelegenheiten, wie Schlafen, Essen,
Arbeiten und die Pflege von sozialen Kontakten innerhalb einer Institution verrichtet werden,

welche genau geregelt und vorgegeben sind und es gleichzeitig eine strikte Trennung von
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Personal und Bewohnerlnnen gibt. Dies sind die drei zentralen Merkmale einer ,totalen Insti-
tution‘. Goffman unterscheidet flinf verschiedene Gruppen von ,totalen Institutionen‘ nach
ihrem Zweck. Das Gefangnis dient, seiner Einteilung zu Folge, dem gesellschaftlichen
Schutz vor weiteren Straftaten (vgl. Goffman 1995: 16f.). Andere Einrichtungen, die ebenfalls
die drei Merkmale aufweisen und daher als ,totale Institution* zu bezeichnen sind, sind die
Psychiatrie, die Waisenhauser, Kasernen und Kloster.

Nachdem nun Grundlegendes zum deutschen Strafvollzug erklart wurde, wird im Folgenden
an Hand eines knappen geschichtlichen Abrisses der ethische Grundgedanke der Freiheits-
entziehung erdrtert, bevor naher auf Ziel und Aufgaben des Strafvollzugs sowie auf die Auf-

gaben der Sozialen Arbeit innerhalb des Gefangnisses eingegangen wird.

3.1. Ethische Grundgedanken zum Strafvolizug

Die Freiheitsstrafe war als solche lange eher nebensachlich, denn der Sinn und Zweck des
Strafens lag in der Vergeltung der Tat und in der Abschreckung (vgl. Krause 1999: 100). Erst
als man durch die Strafvollstreckung auf die Person des Taters einwirken wollte, begann
man sich Gedanken Uber die Gestaltung des Strafvollzugs zu machen. Diese Form tauchte
erstmals in der mittelalterlichen Klosterhaft auf, die auf Ménche und Nonnen wegen eines
VerstoRRes verhangt wurde (Krause 1999: 16). Es sollte auf eine Veranderung der Person-
lichkeit hin zum ,Besseren’ abzielen. Um 1600 nahm dieser Gedanke, in abgeanderter, aber
noch von religiésen Einflissen gepragter Form, Einzug in Zuchthauser und wurde auch in
der Gefangnisreformbewegung Ende des 18. Jahrhunderts aufgegriffen (vgl. Krause 1999:
100). Dies fiihrte durch weitere Veranderungen im 19. und 20. Jahrhundert zum Gedanken
der Resozialisierung. Seit der Griindung des deutschen Reiches 1871 strebte man eine ein-
heitlich- rechtliche Grundlage des Strafvollzugs an (ausgenommen die Zeit des Nationalsozi-
alismus), die mit dem Strafvollzugsgesetz von 1977 erreicht wurde (vgl. Krause 1999: 100).
Seit in krafttreten des Gesetzes gilt die Resozialisierung als vorrangiges Vollzugsziel in
Deutschland. Hannelore Habel merkt zu Recht kritisch an, dass die Standards und Prinzi-
pien, welche mit dem einheitlichen Bundesgesetz erreicht wurden, durch die Forderalismus-
reform eingeblft werden und daraus resultierende ,divergierende landesspezifische Kon-
zepte zum Strafvollzug(.) im Kontext restriktiver Kriminal- und Finanzpolitik die Gefahr des
Innovationsstops [bergen] (Habel 2011: 884).

Die einsetzende Humanisierung des Strafvollzugs in Deutschland fuhrte zu einem Wandel
vom ,Verwahrungsvollzug‘ zu einem ,Besserungsvollzug‘ und zum heutigen Ziel der Wieder-
eingliederung der Gefangenen in die Gesellschaft. ,Die Gefangnisse wurden zu Justizvoll-
zugsanstalten, die ,\Warter* zu Justizvollzugsbeamten® (Maelicke: 2008: 102). Diese Entwick-
lung wurde stetig beeinflusst von der ,gesellschaftlichen Einstellung zur Strafe, [von] Wert-

vorstellungen, aber auch (.) [durch die] Kriminalpolitik“ (Bammann/ Feest 2009: 6).
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Heute ist der Strafvollzug, wie alle staatlichen Institutionen, an das Grundgesetz gebunden.
Es ist somit die staatliche Aufgabe die Wirde des Einzelnen zu achten und zu schutzen (vgl.
Art.1 GG). Die unantastbare Wurde des Menschen wird somit fur den Strafvollzug zum zent-
ralen Ausgangspunkt (vgl. Mller- Dietz 2008: 19). Das bedeutet, dass der Mensch nicht zum
staatlichen Objekt gemacht werden darf, der staatlichen MalRnahmen schutzlos ausgeliefert
ist. Auch der Strafgefangene darf nicht einzig auf seine begangenen Taten reduziert werden.
,Das verfassungsrechtliche Gebot humanen Umgangs mit Inhaftierten wirkt sich im Grunde
in vielen, wenn nicht allen Bereichen (...) des Strafvollzugs aus” (Mdiller- Dietz 2008: 21), wie
beispielsweise im Anspruch auf eine menschenwirdige Unterbringung in Haft. Auch der Ge-
gensteuerungsgrundsatz, auf welchen im folgenden Abschnitt noch naher eingegangen wird,
hat seine Begriindung in der gesetzlichen Verpflichtung auf das Grundgesetz und somit auf
der Wirde des Menschen. Auch auf internationaler Ebene der europaischen Strafvollzugs-
grundrechte, welche 2006 neu verfasst wurden, riicken die Menschenrechte in den Mittel-
punkt (vgl. Rec2 2006: 3).

Man kann also festhalten, dass die Menschenrechte mittlerweile einen wichtigen Bezugs-

punkt fur die Gestaltung und den Sinn des Strafens darstellen.

3.2 Aufgaben und Ziele des Strafvollzugs

Aus der historischen Entwicklung des Strafvollzugs wird deutlich, dass nicht mehr aus-
schlieBlich die Verwahrung der Straffalligen im Vordergrund steht, sondern die Forderung
der Inhaftierten. Sie sollen wahrend ihrer Haftzeit dahingehend unterstlitzt werden, dass eine
positive Wiedereingliederung und ein straffreies Leben nach der Haft gelingen kann. Deshalb
wurde im (Bundes-) Strafvollzugsgesetz, aber auch in den bisher entstanden Landergeset-
zen zum Strafvollzug festgehalten, dass ,der Gefangene (.) im Vollzug der Freiheitsstrafe
fahig werden [soll], kinftig in sozialer Verantwortung ein Leben ohne Straftaten zu fiihren*
(Laubenthal 2011: 75). Erst im zweiten Satz des §2 StVollzG heilt es: ,der Vollzug der Frei-
heitsstrafe dient auch dem Schutz der Allgemeinheit vor weiteren Straftaten“ (§2 StVollzG).
Das bedeutet, als Vollzugsziel wird die Befahigung der Strafgefangenen benannt, in sozialer
Verantwortung ein straffreies Leben zu fihren, was richtungsweisend fir die Gestaltung des
Strafvollzugs sein soll. Unter Befahigung der Gefangenen verstehe ich auch den Auftrag der
Sozialen Arbeit innerhalb des Strafvollzugs daraufhin zu wirken, dass Strukturen geschaffen
werden, die es jedem Gefangenen ermdglichen, sich fir ein straffreies Leben nach der Haft
entscheiden zu kdnnen. Der Schutz der Allgemeinheit ist ,als integraler Bestandteil der Re-
sozialisierung zu sehen [und] versteht sich damit nicht als zusatzliches Vollzugsziel“ (Habel
2011: 884). Auch der Schuldausgleich, wie bereits im Kapitel 2.6 erwahnt, wird nicht als Ziel
festgeschrieben. ,Ihm dient allein das gerichtlich bestimmte Strafmaf, nicht die Vollzugsge-
staltung“ (Habel 2011: 884).
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Das bereits erwahnte Sozialstaatsprinzip verpflichtet den Staat, soziale Sicherheit zu ermdg-
lichen (vgl. Cornel 2009: 298). Cornel stellt heraus, dass dies nicht bedeutet, dass sich die
.Legitimitat der Freiheitsstrafe selbst erhoht” (Cornel 2009: 299), sondern dass dies die reine
Verwahrung von Inhaftierten verbietet. Es gehdrt zu den Aufgaben des Vollzugs Angebote zu
schaffen, die dem Gefangenen eine Wiedereingliederung ermdglichen und somit zur Errei-
chung des Vollzugsziels fihren. Auch wenn er kein Interesse an einer Veranderung seiner
Lebenslage anstrebt und keine Motivation zur Verhaltensanderung zeigt, darf keine Person
von vorne herein, von Angeboten zur Resozialisierung ausgeschlossen werden (vgl. Cornel
2009: 299f.). Denn ,das Menschenbild des Grundgesetztes verbietet die Annahme, ein Ver-
urteilter sei von vornherein grundsatzlich fir immer resozialisierungsunfahig und resozialisie-
rungsunwillig” (B6hm 2003: 9). Es gehort folglich auch zu den Aufgaben, die Gefangenen zu
motivieren und zu aktivieren (vgl. Cornel 2009: 303).

Im Umkehrschluss darf aber auch kein Gefangener zu Resozialisierungsmalinahmen ge-
zwungen werden, denn ,niemand darf zum bloRen Objekt staatlichen Handelns gemacht
werden® (Cornel 2009: 298), was ein Verstol3 gegen die Wirde des Menschen und gegen

die sich davon ableitenden Grundrechte darstellen wirde.

3.2.1. Resozialisierung

Nach dem heutigen Verstandnis ist das Ziel des Strafvollzugs die gelingende Resozialisie-
rung der Gefangenen. Dabei wird der Begriff Resozialisierung in den Gesetzen nicht ver-
wendet, da die unterschiedlichen wissenschaftlichen Ansatze keine eindeutige Definition
ermoglichen. Im Bezug auf das Vollzugsziel 1&sst sich Resozialisierung am ehesten als ,die
Summe aller BemUhungen im Strafvollzug zum Zweck einer Befahigung des Gefangenen,
kUnftig in sozialer Verantwortung ein Leben ohne Straftaten zu fihren® (Laubenthal 2011: 77)
verstehen. Im Sinne des Vollzugsziels sollen wahrend des Strafvollzugs die Selbstverant-
wortlichkeit und Selbstsicherheit des Inhaftierten geférdert werden, damit er nach der Entlas-
sung das eigene Selbstwertgefihl nicht durch kriminelle Machenschaften stérken muss,
sondern andere Wege und Mdéglichkeiten entwickeln konnte. Aul3erdem soll ein Gewissen flr
bestehende Rechtsnormen bei den Gefangenen ausgebildet und gefdordert werden, was
ihnen ein realistischeres Rechts- und Unrechtsverstandnis geben soll. Weitere Ziele sind das
Erweitern der Empathiefahigkeit, der Solidaritat und der Konfliktbewaltigung (vgl. Kaiser
2003: 9). Durch die eben genannten Aspekte soll das Ziel des Strafvollzugs, die Befahigung
des Einzelnen, in Zukunft ein straffreies Leben zu fiihren, erreicht werden. In welcher Weise
dies genau erreicht werden soll, schreibt der Gesetzgeber nicht vor. Im Strafvollzugsgesetz
wird nur der Begriff der ,Behandlung‘ benutzt, was sich nicht auf ein medizinisches Modell
bezieht. Der Begriff umfasst ,die Gesamtheit aller Mallnahmen und Tatigkeiten im interakti-
ven Bereich® (Laubenthal 2011: 87), welche die Wiedereingliederung in die Gesellschaft und

die Befahigung zu einem eigenverantwortlichen, strafffreien Leben anstreben (vgl. Laubent-
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hal 2011: 87). Daher wird der Strafvollzug auch als Behandlungsvollzug bezeichnet (vgl. Ha-
bel 2011: 884).

Damit das Vollzugsziel der Resozialisierung fur jeden einzelnen Gefangenen erreicht werden
kann, missen alle Angestellten der Justizvollzugsanstalten, von der Leitung Uber den allge-
meinen Vollzugsdienst bis zu den Arztinnen, Psychologlnnen und Sozialarbeiterinnen, zu-
sammenarbeiten und kooperieren. Vor allem die Sozialarbeiterinnen sind mit dem Ziel der
Resozialisierung betraut, da ,das allgemeine Ziel Sozialer Arbeit, die Lebenslagenverbesse-
rung, die Erhdhung sozialer Kompetenzen und Erweiterung der Handlungsoptionen ihrer
Klientinnen am weitestgehenden mit Resozialisierung kongruent ist* (Cornel 2009: 292).

Das Vollzugsziel der Resozialisierung griindet auf zwei Verfassungsgrundsatzen. Zum einen
auf dem Schutz und der Achtung der unantastbaren menschlichen Wurde, verfasst in Art. 1
GG und auf dem Recht auf eine freie Entfaltung der Persénlichkeit, welches durch die Rech-
te Dritter eingeschrankt wird, in Art. 2 Abs.1 GG. Dies zeigt auf, warum Inhaftierte ein Recht
darauf haben, innerhalb des Vollzugs im Sinne der Resozialisierung unterstiitzt zu werden.
Zum anderen grundet das Vollzugsziel auf dem Sozialstaatsprinzip, Art. 20 Abs.1 und Art. 28
Abs.1 GG. Der Staat ist als demokratischer und sozialer Staat dazu verpflichtet, die Moglich-
keiten zu schaffen, damit eine Resozialisierung gelingen kann (vgl. Laubenthal 2011: 79/
Schoéch 2003: 117).

Ausgehend von der unantastbaren Wirde des Menschen und dem Sozialstaatsprinzip, lasst
sich folglich das Vollzugsziel der Resozialisierung erklaren, auf welchem wiederum die Ge-
staltungsprinzipien des Strafvollzugs, der Angleichungsgrundsatz (§3 Abs. 1 StVollzG), der
Gegensteuerungsgrundsatz (§3 Abs.2 StVollzG) und der Integrationsgrundsatz (§3 Abs.3
StVollzG) aufbauen, die im Folgenden kurz erldutert werden (vgl. Laubenthal 2011: 75).

Der §3 Abs.1 StVollzG besagt, dass das Leben im Vollzug den allgemeinen Lebensverhalt-
nissen angeglichen werden soll und zwar soweit als méglich (vgl. §3 Abs.1 StVollzG). Dieser
Angleichungsgrundsatz ist wenig prazise und wirft die Frage auf, an welche Verhaltnisse das
Leben im Vollzug denn angeglichen werden soll, wenn es doch in der freien Gesellschaft
sehr unterschiedliche Lebensverhaltnisse gibt. Daher soll der Grundsatz vielmehr dazu bei-
tragen, dass die Gefangenen in menschenwurdigen Verhaltnissen untergebracht werden und
die Unterschiede zwischen einem Leben innerhalb und aulRerhalb des Vollzugs ,auf ein Min-
destmal} reduziert werden® (Laubenthal 2011: 110). Dabei darf jedoch der Schutz der Allge-
meinheit nicht gefahrdet werden. Dadurch, dass der Angleichungsgrundsatz nur bedingt zu
realisieren ist, verfasste der Gesetzgeber im §3 Abs. 2 StVollzG das Prinzip der Gegensteu-
erung, welches besagt, dass schadlichen Folgen der Haft entgegenzuwirken ist (§3 Abs. 2
StVollzG). Gemeint sind die negativen psychischen Folgen der Unterbringung in einer ,tota-
len Institution’, wie der Verlust der Selbststandigkeit, des Sicherheitsgeflihls sowie der Kon-

taktverlust zu engen Bezugspersonen (vgl. Béhm 2003: 11). Laubenthal nutzt dafir den
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Ausdruck der ,Haftdeprivationen® (vgl. Laubenthal 2011: 112). AuRerdem verweist er noch
auf Abwehrmechanismen, welche Gefangene bewusst oder unbewusst zur Bewaltigung ihrer
Haftsituation nutzen, wie das Anpassen an die devianten Normen der Subkultur (vgl. Lau-
benthal 2011: 116f.). Es findet eine gewisse Anpassung an das Leben innerhalb der JVA
statt, was als ,Prisonisierung‘ bezeichnet wird (vgl. Laubenthal 2011: 127). Diese negative
Form der Sozialisation wird in der weiteren Fachoffentlichkeit, u.a. von Kaiser bestatigt (vgl.
Kaiser 2003: 10). Diese ,Prisonisierung‘ hat erheblich negative Folgen fur den Inhaftierten,
weshalb das Gegensteuerungsprinzip zu den zentralen Gestaltungsprinzipien des Vollzugs
gehort. Der Eingliederungs- oder Integrationsgrundsatz verpflichtet die Anstalt ,zu einer Aus-
richtung des gesamten Vollzugs (...) auf die Rlckkehr in die Gesellschaft” (Laubenthal 2011:
133). Der Gefangene soll von Beginn der Haft auf seine Entlassung in die Gesellschaft vor-
bereitet werden. Das soll sich nicht nur auf Malnahmen zur Rickfallvermeidung und Reso-
zialisierung beziehen, sondern sich auch auf Gegebenheiten innerhalb des Vollzugs richten,
wie auf die Unterstlitzung bei der Aufrechterhaltung von sozialen Kontakten oder das Bewil-
ligen von Ausflihrungen bis hin zu Vollzugslockerungen (vgl. Laubenthal 2011: 133). Cornel
greift in diesem Zusammenhang eine Leitlinie der Strafvollzugsgestaltung auf, ,dass namlich
die Entlassungsvorbereitung mit der Aufnahme in den Vollzug beginnen musse“ (Cornel
2009: 304).

Derzeit wird in der Fachoffentlichkeit darliber diskutiert, ob es sich Uberhaupt um eine Reso-
zialisierung handelt oder ob es vielmehr ein Nachholen von Sozialisation ist.

Laubenthal und Kaiser definieren Sozialisation als ein vom Menschen erlerntes Sozialverhal-
ten, welches in der Kindheit beginnt, sich an der Umgebung und den Mitmenschen orientiert
und sich kulturelle, gesellschaftliche Normen und Werte aneignet (vgl. Kaiser 2003: 5/ Lau-
benthal 2011: 78). Bezogen auf den Strafvollzug, kann dies zweierlei bedeuten: Entweder
stellt das Begehen einer Straftat, was im dufersten Fall zur Inhaftierung fihrt, ein Defizit in
der Sozialisation dar, welches durch Angebote innerhalb der JVA behoben bzw. verringert
werden soll. Das wirde bedeuten, dass der Inhaftierte ,in seinem bisherigen Leben schon
einen Sozialisationsprozess im Sinne der glltigen Sozial- und Rechtsordnung durchlaufen
hat* (Laubenthal 2011: 78). Oder aber, der Sozialisationsprozess hat nur teilweise oder un-
vollstéandig stattgefunden. Dies hat zur Folge, dass innerhalb des Strafvollzugs keine Reso-
zialisierung stattfinden muss, sondern vielmehr ein Nachholen von Sozialisation. Laubenthal
pragte daflr den Ausdruck der ,Ersatz-Sozialisation“ (vgl. Laubenthal 2011: 78). Dies muss
jedoch sehr kritisch betrachtet werden. Denn wie soll im Strafvollzug, in einer ,totalen Institu-
tion‘, welche kaum Kontakte zur allgemeinen Gesellschaft zuldsst, ein Sozialisationsprozess
gelingen, welcher in Freiheit scheiterte und dessen offensichtlichste Gemeinsamkeit in der
Straffalligkeit der Insassen besteht? An welchen Normen und Werten sollen sich die Gefan-

genen orientieren? Haufig ist die Folge der Inhaftierung eine negative Anpassung an die in-
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nerhalb der Anstalt bestehende Subkultur und die ,Akkulturation an die devianten Normen*
(Laubenthal 2011: 79). Auch Bohm und Cornel beschreiben die benannte Problematik, ob
eine Resozialisierung unter Haftbedingungen gelingen kann und bestatigen die Angaben von
Laubenthal (vgl. B6hm 2003: 9/ Cornel 2009: 292f.). Da der Gesetzgeber um die Gefahr der
negativen Haftfolgen weil}, wurde das Prinzip der Gegensteuerung gesetzlich festgeschrie-
ben, welches bereits erlautert wurde. Die Problematik um die ,Prisonisierung’ ist auch fur die
Arbeit der Sozialarbeiterinnen innerhalb der JVA wichtig und muss Bedacht werden.

Eine Begrenzung erfahrt die Idee der Resozialisierung durch den Grundsatz der Verhaltnis-
maRigkeit. Niemand darf nur aus Grinden der Besserung, seiner personlichen Freiheit be-
raubt werden. Darin liegt ein Verstol3 gegen die Wirde des Menschen und somit gegen die
verfassungsrechtliche Grundlage. ,Resozialisierungsmalinahmen dirfen aus Grinden der
Verhaltnismafigkeit (.) nicht weitergehen als es fur ein Leben ohne Straftaten notwendig ist*

(Schoch 2003: 117), damit die Angebote nicht selbst zur Menschenrechtsverletzung werden.

3.2.2. Schutz der Allgemeinheit

Die Freiheitsstrafe darf, wie in Kapitel 3.1. eingangs erwahnt, nicht aus Grinden der Einglie-
derung verhangt werden, sondern nur weil ein Verstold gegen das Strafrecht vorliegt, welcher
mit Freiheitsentzug bestraft werden muss. Der Sicherungsaspekt ist untrennbar mit der heu-
tigen Vorstellung von Freiheitsstrafe verbunden. So hat auch das Vollzugsziel, die Gefange-
nen zu einem straffreien Leben in sozialer Verantwortung zu befahigen, schon eine gewisse
Schutzfunktion inne. ,Die soziale Integration des Taters mittels geeigneter Behandlungs-
maflnahmen wird zwangslaufig auch dem Sicherheitsbediirfnis der Offentlichkeit gerecht*
(Laubenthal 2011: 95). Der Gesetzgeber hat das Vollzugsziel um die Aufgabe, die Allge-
meinheit vor weiteren Straftaten zu schitzen, im §2 Satz 2 StVollzG erganzt. Hierbei handelt
es sich jedoch nicht um die Verhinderung von Straftaten nach der Entlassung, sondern diese
Sicherungsklausel bezieht sich auf ,den Zeitraum der Inhaftierung® (Laubenthal 2011: 95).
Die Klausel ist zu unterscheiden von dem Begriff ,Sicherheit in der Anstalt’. Der Schutz der
Allgemeinheit ist eine Aufgabe des Vollzugs und dient dem Schutz vor Kriminalitat gegen-
Uber der Bevdlkerung, wozu selbstverstandlich auch Vollzugsbeamtinnen und Mitgefangene
zahlen. Die ,Sicherheit der Anstalt’ ist in anderen Paragraphen des Strafvollzugsgesetzes
ausreichend verankert und umfasst die ,Garantie des staatlichen Strafvollstreckungsan-
spruchs durch Fluchtverhinderung sowie die allgemeine Gefahrenabwehr innerhalb der An-
stalt* (Schéch 2003: 119). Bohm weist im Zusammenhang von ,Sicherheit in der Anstalt’,
dem Schutz der Allgemeinheit und dem Vollzugsziel der Resozialisierung auf einen ,ent-
scheidenden Zielkonflikt im Strafvollzug® (Béhm 2003: 12) hin. Einerseits sind geordnete
Verhéltnisse in der Anstalt, der Schutz der Gefangenen vor Ubergriffen durch Mitgefangene
u.a. fir die Umsetzung des Vollzugsziels entscheidend. Andererseits erschweren diese stark

reglementierten Verhaltnisse, die kaum Lockerungen zulassen moéchten und welche die Ge-



Ethisch Handeln im Strafvollzug Lisa Bruckmeir Seite |27

fangenen sicher ,verwahrt“ wissen wollen, das Erreichen einer gelingenden Resozialisierung
(vgl. Bohm 2003: 12). Diese Problematik wird auch von Laubenthal aufgegriffen, er sieht je-
doch die Prioritdten deutlicher zu Gunsten des Vollzugsziels verteilt. ,Die Befahigung zu so-
zial verantwortlicher Lebensfihrung ohne weitere Straftaten erfordert daher im Einzelfall das
Eingehen vertretbarer Risiken® (Laubenthal 2011: 96f.). Allerdings merkt er, &hnlich wie
Bdhm, kritisch an, dass die Prioritdten in der Vollzugspraxis haufig verschwimmen und die
Sicherheitsaufgabe im Fokus steht (vgl. Laubenthal 2011: 96/ Bohm 2003: 13).

Abschliellend kann festgehalten werden, dass der Schutz der Allgemeinheit zu den Aufga-
ben des Vollzugs zahlt. Die Gesellschaft hat sowohl einen Anspruch auf Schutz als auch auf
die Durchfuihrung von Resozialisierungsmal3nahmen innerhalb des Vollzugs. Gleichzeitig hat
der Gefangene ein Recht, als Trager der Personenwirde, im Sinne des Vollzugsziels Unter-
stitzung zu erhalten. Die Sicherungsklausel dient folglich der Realisierung des Vollzugsziels.
Hannelore Habel beschreibt, dass viele Kritiker des bestehenden Strafvollzugs die Unter-
schiede zwischen Resozialisierungsanspruch und der tatsachlichen Umsetzung nicht nur in
den strukturellen Rahmenbedingungen begriindet sehen. Viele bezweifeln, ob in diesem
geschlossenen System Uberhaupt eine Offnung und Freiwilligkeit fir die Angebote bei den
Gefangenen erreicht werden kdnnten, damit sich realistische Chancen daraus ergeben kon-
nen. Die kritischen Meinungen erstrecken sich von der radikalen Forderung den Strafvollzug
abzuschaffen, Uber den Ausbau von Alternativen bis zu ,Reprivatisierungen’, ,wonach den
Beteiligten die selbststandige Regelung der Vorfalle Gberlassen bleibt* (Habel 2011: 885).
Die Frage, inwieweit professionelle sozialarbeiterische Beratung in Haft moglich ist, wird im

Kapitel funf erlautert werden.

3.3. Aufgaben der Sozialen Arbeit im Strafvollzug

Unter Straffalligenhilfe versteht man alle ,6ffentlichen und privaten Hilfeformen zur Erzie-
hung, Resozialisierung oder Wiedereingliederung von Straftaterinnen und Straftatern“ (Mae-
licke 2008: 398). Zur ,Zielgruppe der Straffalligenhilfe* (Maelicke 2008: 398) gehéren Ju-
gendliche, Heranwachsende und Erwachsene, die sich in Haft befinden, die von Haft bedroht
sind oder aus der Haft entlassen sind. lhre Betreuung verfolgt das Ziel einer gelingenden
Wiedereingliederung in die Gesellschaft sowie der Vermeidung weiterer Straftaten (vgl.
Scheffler 2011: 882). Die Klienten kommen in der Regel aus schwierigen sozialen Verhalt-
nissen, haben haufig eine schlechte schulische Bildung, wodurch ihre Méglichkeiten auf dem
Arbeitsmarkt und ihre gesellschaftliche Teilhabe stark eingeschrankt werden. Vielfach wer-
den diese Probleme durch gesundheitliche Einschréankungen, wie eine Suchterkrankung,
durch Schulden oder Wohnungslosigkeit verstarkt (vgl. Scheffler 2011: 882).

Die Straffalligenhilfe unterteilt sich in justizférmige Straffalligenhilfe, freie Straffalligenhilfe
sowie Hilfen zur Erziehung nach §§ 27 SGB VIII. Zur justizférmigen Straffalligenhilfe gehort

neben der Sozialen Arbeit innerhalb des Strafvollzugs, auch die Sozialen Dienste in der Un-
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tersuchungshaft sowie die Gerichts- und Bewahrungshilfe inklusive der Fuhrungsaufsicht.
Auch Teile der Jugendgerichtshilfe und der Sozialen Dienste im Jugendarrest kdnnen dazu
gezahlt werden. Die Gemeinsamkeit liegt darin, dass alle Fachkrafte der justizformigen Straf-
falligenhilfe ,im Auftrag der Justiz handeln® (Maelike 2008: 399) und von ihr bezahlt werden.
Dies bedeutet, dass sie einerseits die Gefangenen beraten und unterstitzen, aber anderer-
seits auch soziale Kontrolle ausuben, in dem sie Informationen aus Beratungsgesprachen
beispielsweise in der Vollzugsplankonferenz verwenden, was durchaus negative Folgen fur
den Gefangenen haben kann (vgl. Maelicke 2008: 398f.).

Auf Grund der Tatsache, dass die justizféormige Straffalligenhilfe der Justiz weisungsgebun-
den ist, die freie Straffalligenhilfe, auch wenn sie im Strafvollzug tatigt ist, aber nur bei Gefahr
im Verzug, ergeben sich andere Aufgaben und eine andere Stellung innerhalb der JVA,

weshalb auf beide Bereiche im Folgenden naher eingegangen wird.

3.3.1. Interner/ justizformiger Sozialdienst

Die Soziale Arbeit erhielt mit Inkrafttreten des Strafvollzugsgesetztes 1977 erstmals eine
gesetzliche Grundlage, welche in den entstehenden Landergesetzen mehr oder weniger
aufgegriffen wird. Zum internen Sozialdienst der Justiz, auch Sozialstab oder Resozialisie-
rungsstab genannt, werden neben den Sozialarbeiterinnen noch Seelsorgerinnen, Anstalts-
arztinnen und Psychologlnnen gezahlt. Der Blick ist in dieser Arbeit auf die Aufgaben der
Sozialarbeiterinnen gerichtet, weshalb unter der Bezeichnung ,interner/justizformiger Sozial-
dienst’ nur ihre Aufgaben und Arbeitsbereiche gemeint sind und erldutert werden. Die Aufga-
ben des internen Sozialdiensts kdnnen in drei Punkte unterteilt werden: In die Hilfe zu Be-
ginn des Vollzugs, in die Unterstitzung und Beratung wahrend der Haft und in die Hilfe zur
Entlassung aus der Justizvollzugsanstalt, gesetzlichen in den §§ 72 StVollzG verankert.
Innerhalb des ersten Tages in Haft ist es die Aufgabe der sozialen Fachkrafte ein sogenann-
tes ,Zugangsgesprach® mit den Gefangenen zu flhren, um sie bei der Bewaltigung der Si-
tuation zu unterstitzen und um das Risiko von selbstschadigendem Verhalten oder von
Selbstmordgedanken zu verringern. AuRerdem sollen in diesem Zugangsgesprach personli-
che Angelegenheiten des Gefangenen geklart werden, wie beispielsweise die Versorgung
und Unterbringung von Kindern oder das Einleiten einer méglichen Mietfortzahlung, damit
die eigene Wohnung wahrend der Haftzeit nicht verloren wird. Dabei soll die Sozialarbeiterin
ihre Klienten unterstiitzen und vermittelnd tatig sein (vgl. Maelicke 2008: 408f.). AuRerdem
sollen im ersten Gesprach Informationen Uiber den physischen und psychischen Zustand des
Gefangenen festgehalten werden, damit geeignete Hilfen, psychologischer, medizinischer
bzw. padagogischer Natur, geplant und eingeleitet werden kénnen. Zu den Aufgaben wah-
rend des Vollzugs zahlt:
e Einleitung und Durchfiihrung von sozialen Hilfemafinahmen

e Hilfen bei der Schuldensanierung
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e Kirisenintervention und Reduzierung von Vollzugsschaden

e Mitwirkung bei der Verlegung von Gefangenen

e Zusammenarbeit mit ehrenamtlichen Betreuerinnen und Betreuern

e Mitwirkung bei der Planung von Freizeit-, schulischen und beruflichen Angeboten

e Mitwirkung bei der Gewahrung von Vollzugslockerungen

e Vorbereitung zur vorzeitigen Entlassung oder zur Entlassung nach VollverbiRung*

(Maelicke 2008: 409).

Aus dieser Aufzahlung wird deutlich, dass die Fachkrafte der Sozialen Arbeit innerhalb des
Strafvollzugs nicht nur mit fir die Soziale Arbeit ,typischen’ Tatigkeiten konfrontiert sind, wie
die Planung von Angeboten der Freizeitbeschaftigung oder Weiterbildung, Krisenintervention
und Schuldnerberatung, sondern dass sie auch justizspezifische Aufgaben, wie die der Mit-
wirkung bei Verlegungen in andere Anstalten und der Gewahrleistung von Lockerungen,
beauftragt sind. Zudem wird aus den Aufgaben deutlich, wie eng die Soziale Arbeit in diesem
Arbeitsfeld mit anderen Berufsgruppen der Justiz zusammenarbeitet, sowohl mit dem Allge-
meinen Vollzugsdienst (AVD) als auch mit Staatsanwaltschaft und Gerichten.
Die Entlassungsvorbereitung fangt im besten Fall bereits mit der Aufnahme an, in dem Mal}-
nahmen geplant werden, die auf eine bestmodgliche Entlassung hinwirken. Die tatsachliche
Entlassungsvorbereitung soll spatestens sechs Monate vor der Entlassung beginnen. Inhalt-
lich sollen die Gefangenen in der Entlassungsvorbereitung bei Wohnungs- und Arbeitssuche
unterstitzt werden und bereits Kontakte zur Bewahrungshilfe geknlpft werden, damit der
Gefangene bereits zur Entlassung eine professionelle Bezugsperson hat, welche er kontak-
tieren kann (vgl. Maelicke 2008: 409).
Um ihren Aufgaben im Strafvollzug gerecht werden zu kdnnen, ist es u.a. wichtig, dass die
Sozialarbeiterinnen auf dem Gebiet der Diagnose und Prognose kompetent sind, damit sie
fur jeden Gefangenen das bestmoglichste Angebot zusammenstellen kénnen und somit der
Einzelne eine gute Forderung wahrend der Haft erhalt. Ein weiteres Qualitatsmerkmal ist die
Vernetzung und Kooperation mit internen und externen Anlaufstellen, sei es eine Vermittlung
an die Kollegin der freien Straffalligenhilfe innerhalb der JVA oder zur Bewahrungshilfe, da-
mit der Gefangene die bestmdgliche Chance auf eine gelingende Resozialisierung hat. Nur
wenn die sozialen Fachkrafte der justizférmigen Straffalligenhilfe sich fiir die ,Offnung, De-
zentralisierung, Regionalisierung (...)[einsetzen, werden sie] in diesem Aufgabenbereich
eine gesteigerte Wirksamkeit erreichen kénnen® (Maelicke 2008: 409f.). AulRerdem ist ein
spezifisches Fachwissen Uber Erfolge und Misserfolge von Freiheitsentziehung sowie ein
Wissen Uber deren Folgen, ein Zeichen flr qualitativ hochwertige Arbeit. Ebenso wie das
Einmischen in die Ausgestaltung des Vollzugs, denn Sozialarbeiterinnen kénnen ihre spezifi-
schen Kompetenzen und ihr Fachwissen Uber das soziale Miteinander in ,totalen Institutio-

nen‘ bei der Gestaltung des Vollzugs einbringen und somit dazu beitragen, dass der Straf-
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vollzug im Sinne des Resozialisierungsauftrags gestaltet wird (vgl. Maelicke 2008: 410). ,.So-
zialarbeiter/innen kdnnen zum Anwalt des Vollzugsziels“ (Kleinert 2006: 494) werden.

Die Problematik des Arbeitsfelds liegt darin, dass die Sozialarbeiterinnen einerseits Informa-
tionen Uber die Gefangenen zusammentragen sollen, welche von der Justiz fir oder gegen
sie verwendet werden kénnen. Anderseits ist es ihre Aufgabe, die Inhaftierten zu unterstit-
zen und im Sinne der Profession Sozialer Arbeit zu handeln. ,Die Kollision von Resozialisie-
rungsziel und Sicherheitsdenken macht sich hier besonders bemerkbar und mindet (...) im
charakteristischen Ziel- und Rollenkonflikt* (Habel 2011: 884f.).

Der interne Sozialdienst Gbernimmt folglich viele wichtige Aufgaben innerhalb des Vollzugs
und tragt maRgeblich dazu bei, dass das Ziel der Resozialisierung umgesetzt werden kann.
Trotzdem stellen sie die kleinste Personengruppe in der Gefangnisarbeit dar, was mehr als
kritisch anzumerken ist (vgl. Schéch 2003: 310).

3.3.2. Freie Straffélligenhilfe/ Externe Mitarbeiterinnen

Neben den Sozialarbeiterinnen des JVA internen Sozialdienstes, gibt die freie Straffalligen-
hilfe von externen Tragern, wie beispielsweise des Diakonischen Werks oder der Caritas.
Die rechtliche Grundlage bildet der § 67 SGB XII, ,Hilfe zur Uberwindung besondere sozialer
Schwierigkeiten’. Dies umfasst ,die besonderen Lebensverhaltnisse und die sozialen
Schwierigkeiten der Hilfesuchenden insgesamt und damit eine Einheit von materieller und
personlicher Hilfe“ (Maelicke 2008: 411).

Sie sind, im Gegensatz zu ihren Kolleginnen des justizférmigen Sozialdienstes, der JVA nur
bei Gefahr im Verzug, weisungsgebunden, da ihr Arbeitgeber ein offentlicher oder privater
Trager ist und nicht das Justizministerium. Daher nimmt die freie Straffalligenhilfe in der Re-
gel nicht an Vollzugsplankonferenzen teil und wirkt nicht bei Verlegungen oder Vollzugslo-
ckerungen mit. Ergo Ubernimmt sie keine vollzugsinternen Aufgaben und keine Zuarbeits-
funktionen. lhre Grundprinzipien beruhen auf Freiwilligkeit, Parteilichkeit und Verschwiegen-
heit (vgl. Scheffler 2011: 882).

Sie bieten neben psychosozialer Beratung, auch Hilfestellung bei der Wohnungs- und Ar-
beitssuche, sowie Hilfestellung bei der Kontaktaufnahme oder Aufrechterhaltung von Kontak-
ten zu Angehdrigen und Freunden. Zu ihrer Zielgruppe gehoéren nicht nur die Gefangenen
selbst, sondern auch deren Angehdrige. Sie tragen also enorme Verantwortung bei der Hilfe

zur Wiedereingliederung der Gefangenen.

4. Ethische Spannungsfelder im Gefangnisalltag fur die
Gefangenen unter besonderer Betrachtung der Selbst-
und Fremdbestimmung

Nachdem nun der Strafvollzug und seine gesetzlich angestrebte Gestaltung erlautert wur-

den, beschaftigt sich das Kapitel finf mit den alltaglichen Problemen, die sich aus dem Auf-
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enthalt in einer ,totalen Institution* fir Gefangene ergeben und mit deren Folgen fir die Be-
durfnisbefriedigung des Einzelnen.
Unabhangig davon in welchem Feld die Soziale Arbeit tatig ist, ist es ihre Aufgabe ihr Klientel
in ihrer Eigenverantwortlichkeit und Selbstbestimmung zu férdern und zu unterstutzen, wie
dies bereits im Kapitel zwei erortert wurde. Der Gesetzgeber, sowohl auf Bundes- wie auf
Landesebene, schreibt vor, dass den schadlichen Folgen der Inhaftierung entgegenzuwirken
ist (vgl. §3 Abs.2 StVollzG). Die Inhaftierung in eine Justizvollzugsanstalt stellt fir einen straf-
fallig gewordenen Menschen nicht nur die starkste Form der Stigmatisierung dar, sondern
mit dem Haftantritt beginnt eine Zeit, die durch Verlust und Entzug wichtiger Menschen und
Guter gepragt ist. Der Gefangene verliert nicht nur seine Bewegungsfreiheit, sondern auch
seine Freiheit, als Mensch frei zu agieren und zu handeln. Laubenthal nutzt hierfir den Be-
griff des ,Statuswandel[s]“ (Laubenthal 2011: 111). Der Gefangene wird seinem personli-
chen, gewohnten Umfeld entzogen und verliert seinen gesellschaftlichen Status, was bei der
Aufnahme in die Anstalt besonders deutlich wird. Die personlichen Gegenstande werden
kontrolliert und nur wenige Auserwahlte dirfen mit in die Anstalt genommen werden, der
Rest wird iber den Zeitraum der Haft verwahrt. Die eigene Kleidung wird gegen Anstaltsklei-
dung getauscht, nachdem der Straffallige einer Leibesvisitation unterzogen wurde. Er be-
kommt eine Gefangenennummer, mit welcher er wahrend der Haft aus Griinden des Daten-
schutzes und der Anonymitat ausgerufen wird. Fur viele Gefangene ist dies eine sehr be-
schamende und entwirdigende Prozedur (vgl. Laubenthal 2011: 111f.).
Der Tagesablauf ist genau festgeschrieben und stark reglementiert, so dass der Einzelne
nicht in der Pflicht ist, sich selbst zu strukturieren oder zu versorgen. Alexander Bohm be-
schreibt dies passend:
.Der Aufenthaltsort, das Bett, die Einrichtung des Haftraums, die Zeit fir das Aufstehen, fiir das
Insbettgehen und fir die Mahlzeiten, die Méglichkeiten eigener Tatigkeiten, die Kleidung, die Hau-
figkeit und Art der Kontaktaufnahme mit der AuRenwelt: Alles ist genau vorgeschrieben. Der Be-
trieb duldet nicht die Berucksichtigung von Extrawinschen* (Béhm 2003: 92).
Der Gefangene ist nicht nur damit konfrontiert, keine selbstbestimmten und eigenverantwort-
lichen Entscheidungen mehr treffen zu kénnen, sondern auch mit einem Mangel an Intimitat
und Ruckzugsmdglichkeiten, mit dem ,Verlust von Sicherheit® (Laubenthal 2011: 113) und
engen Bezugspersonen, sowie mit dem Mangel an zufriedenstellender Arbeit oder Sexuali-
tat. Diese starken Eingriffe in die Personlichkeit fihren zu einem Autonomieverlust bei den
Gefangenen. Dieser Mangel an Selbstbestimmung, Kontakten und Gutern zahlt zu den be-
reits erwahnten Haftdeprivationen (vgl. Laubenthal 2011: 112f.).
Die verschiedenen Spannungsfelder, mit welchen sich die Gefangenen im Gefangnisalltag
auseinandersetzen muissen, werden im Folgenden an Hand der Maslowschen Bedurfnispy-
ramide sowie der Bedeutung von Bedurfnisbefriedigung, im Sinne von Staub- Bernasconi

(erlautert im Kapitel 2.5) beschrieben.
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Die physiologischen Bedurfnisse, wie Essen, Schlafen, Wohnraum, Kleidung und Gesund-
heit, sind befriedigt. Der Gefangene hungert oder friert nicht. Doch er kann seine Kleidung,
den Zeitpunkt der Mahlzeiten oder die Ausstattung seines Haftraums nicht selbst bestimmen,
was die Befriedigung einschrankt. Die Umsetzung der Gesundheitsvorsorge und Behandlung
in Haft ist schwierig. Die Anstalt hat die Pflicht flr die kdrperliche und geistige Gesundheit
der Gefangenen zu sorgen (vgl. §56 Abs.1 StVollzG). Aber dadurch, dass die Gesundheits-
vorsorge in Haft nicht zu den Leistungen der gesetzlichen Krankenversicherung zahlt, haben
die Inhaftierten keinen Anspruch auf eine selbst gewéhlte Arztin. Alle Behandlungen werden,
so weit wie mdglich, von der Anstaltsarztin durchgefuhrt (vgl. Laubenthal 2011: 387). Auch
die Verfugbarkeit der Arztin ist durch die Anstalt geregelt und die Arztinnen und Pflegerinnen
fur den Gefangenen nicht immer erreichbar. Er wird in diesem wichtigen Grundbedurfnis folg-
lich stark fremdbestimmt. Dies hat zur Folge, dass die Inhaftierten in der Regel nur selten ein
vertrauensvolles Verhaltnis zur behandelnden Arztin aufbauen kénnen, da diese aus dem
Blickwinkel der Gefangenen stark mit der Justizvollzugsanstalt verbunden ist. Auf Grund
dessen werden haufig die Verschwiegenheit, die professionelle Unabhangigkeit und die Qua-
lifikationen der Arztinnen, Schwestern und Pfleger in Frage gestellt. (vgl. Pont: 2009: 20).
Dies wiederum verhindert eine umfassende Befriedigung des Bedirfnisses nach Gesundheit
und Gesundheitsvorsorge.

Zur Bedurfnisbefriedigung der ersten Stufe kann festgehalten werden, dass diese durch die
Fremdbestimmung der Anstalt bereits sehr eingeschrankt wird, die Befriedigung in den Be-
reichen Essen, Kleidung, Wohnraum eher von ,aullen’, durch die Haftanstalt, als selbstbe-
stimmt, durch den Inhaftierten erfolgt.

Der Blick auf die zweite Ebene der Pyramide, das Bedurfnis nach Sicherheit, zeigt etwas
Ahnliches. Die Anstalt dient nicht nur dem Schutz der Allgemeinheit, sondern hat auch fur
anstaltsinterne Sicherheit zu sorgen. Trotzdem herrscht in den Anstalten haufig ein von
Angst bestimmtes Klima (vgl. Laubenthal 2011: 113), weshalb ich zu dem Entschluss gelan-
ge, dass auch dieses Bedurfnis bei vielen Inhaftierten nur unzureichend befriedigt ist. Vor-
dergrundig sind die Bereiche Schutz und Sicherheit fir den Gefangenen durch die Vollzugs-
beamtlinnen organisiert, doch dies reicht haufig nicht aus, um ein Gefuhl der Sicherheit zu
erzeugen. Ich habe daher die Auffassung entwickelt, dass sich Viele mit den Regeln und
Hierarchien der internen Subkultur arrangieren und die daraus resultierenden Machtgefalle
akzeptieren, da sie ihnen mehr Sicherheit vor Ubergriffen, als Unsicherheit vermitteln. Auch
der Verlust der Selbststandigkeit hat Folgen fir das Sicherheitsempfinden des Einzelnen.
,ourch den Verlust der Handlungsautonomie ist der Gefangene vielfach Situationen ausge-
liefert, in denen er einen Mangel an Einflussmoglichkeiten und Handlungssicherheit verspurt*

(Morgenroth 2011: 11). Auch die Ungewissheit Uber den Verlauf der Haftzeit oder Uber den
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Ausgang von Vollzugsplankonferenzen, wirkt sich negativ auf das Sicherheitsbedurfnis aus
(vgl. Morgenroth 2011: 11).

Auf der Ebene der Bedlrfnisse nach Zugehorigkeit und Liebe, ist eine Befriedigung noch
schwieriger zu erreichen. Die Kontakte zur AuRenwelt, zu Freunden und Familie, sind stark
reglementiert. Zwar impliziert schon das Vollzugsziel der Resozialisierung, dass Kontakte
nach auflen zu einer gelingenden Wiedereingliederung zu férdern sind, was in §§23- 36
StVollzG auch verankert ist, doch sind die Kontakte sehr eingeschrankt und in der Regel
durch die Anstalt bestimmt (vgl. Schéch 2003: 170). ,Kommunikation mit der Au3enwelt soll
schadlichen Folgen des Freiheitsentzugs entgegenwirken® (Laubenthal 2011: 293). Damit ist
nicht nur der Kontaktabbruch zu wichtigen Freunden und Angehdérigen gemeint, sondern
auch das Wirken gegen Haftdeprivationen. ,Es bedarf deshalb- unter Beachtung zwingender
Sicherheitserfordernisse- einer weitestgehenden Offnung der Institution und der Schaffung
entsprechender Interaktionsfelder (Laubenthal 2011: 292). In der mir vorliegenden Fachlite-
ratur wird bei der Erlauterung des Schriftverkehrs, der Besuche und Telefonate (auf deren
genau gesetzliche Gestaltung in dieser Arbeit nicht eingegangen werden kann), nicht der
Aspekt der Selbstbestimmung der Gefangenen oder die Auswirkungen der Missachtung des
Postgeheimnisses flr die Inhaftierten erlautert. Meinem Verstandnis nach sind diese Ein-
schrankungen auf Grund der Sicherheit notwendig, doch muss allen Beteiligten neben der
Wichtigkeit der Aufrechterhaltung friilherer Bezugspersonen auch begreiflich sein, wie sensi-
bel und verletzbar diese Kontakte sind. Aulerdem muss kritisch angemerkt werden, dass
sowohl Laubenthal als auch Kaiser/ Schéch und Bohm zwar auf die besondere Stellung der
Familie und deren Schutz innerhalb der JVA hinweisen (vgl. Laubenthal 2011: 311/ Schéch
2003: 170/ Béhm 203: 133), welche auf Art. 6 Abs.1 GG griindet, keiner der genannten Auto-
ren jedoch auf homosexuelle Partnerschaften und eheahnliche Gemeinschaften eingeht.

Es ist die Aufgabe der Sozialarbeiterinnen, vor allem der freien Straffalligenhilfe innerhalb
der JVA, die Angehorigen der Gefangenen mit einzubeziehen, denn die Aufrechterhaltung
von Beziehungen und Kontakten ist ein wichtiger Garant fiir eine gelingende Resozialisie-
rung. Betrachtet man die bestehenden Beziehungen genauer, zeigt sich, dass sie haufig
sehr angespannt sind. Bestehende Familienkonstellation missen sich auf Grund einer Inhaf-
tierung neu ordnen und organisieren, haufig werden Angehdrige durch die Inhaftierung eines
Partners ebenfalls stigmatisiert und somit unschuldig mit ,bestraft’ (vgl. Kleinert 2006: 498).
~Normale’ Formen der Konfliktaustragung [sind] durch die anormale Situation der Inhaftie-
rung erschwert bis unmoglich® (Kleinert: 2006: 498).Die beiden oberen Stufen der
maslowschen Bedurfnispyramide sind diejenigen, die wohl durch die Inhaftierung in eine
totale Institution® am starksten eingeschrankt werden. Wie soll ein Gefangener Selbstach-
tung und Anerkennung hinter geschlossen Geféangnismauern entwickeln bzw. erhalten. Far

viele Menschen in Freiheit ist die berufliche Arbeit der Faktor, der Anerkennung und Prestige
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verschafft. Dies ist mit den Arbeitsmoglichkeiten, die im Vollzug generell zur Verfligung ste-
hen, nur schwer zu erreichen. Die verschiedenen Tatigkeiten sind in der Regel so gestaltet,
dass sie von ungelernten Gefangenen schnell erlernt und ausgefiihrt werden kdénnen. Es
sind somit eher einfache, monotone Arbeiten, die wenig interessant und selten abwechs-
lungsreich sind (vgl. Bohm 2003: 160). Im Bezug zur Thematik Selbstbestimmung versus
Fremdbestimmung kann festgehalten werden, dass sich die Inhaftierten ihre Arbeit nicht
aussuchen kdnnen, besteht jedoch flir eine angebotene Tatigkeit besonderes Interesse oder
hat der Gefangene in diesem Bereich eine Ausbildung, soll er bevorzugt in diesem Bereich
eingesetzt werden. Denn auch die Arbeit soll dem Vollzugsziel der Resozialisierung dienen
und soll ,Fahigkeiten fur eine Erwerbsarbeit nach der Entlassung (.) vermitteln, (.) erhalten
oder (.) fordern® (§37 Abs.1 StVollzG). Es besteht eine Arbeitspflicht, die Gefangenen kon-
nen jedoch keinen Anspruch auf Beschaftigung geltend machen( vgl. Schoch 2003: 181).
Das Bedurfnis nach Selbstverwirklichung ordnet Maslow nicht ohne Grund an der Spitze der
Pyramide ein. Dies zu erreichen ist fur jeden Menschen nicht einfach, doch die Reglementie-
rungen im Vollzug machen es unmoglich, da die Gefangenen ihre Autonomie, also ihre
Selbstbestimmung und Eigenverantwortlichkeit verlieren. Weder durch die Wahl der Kleidung
noch durch die Gestaltung des Haftraums oder die Wahl der Arbeit wird Selbstverwirklichung
oder-entfaltung moglich. Es stehen dem Gefangenen zwar verschiedene Kurs- und Freizeit-
angebote zur Verfuigung, doch die Auswahl ist in der Regel nicht besonders grof3 und die
Wahl eines Angebots nicht selten auf Grund verbesserter Aussichten auf eine Vollzugslocke-
rung als aus bestehendem Interesse getroffen.

Einen genaueren Blick mdchte ich hinsichtlich der Bedurfnisbefriedigung in Haft schliellich
auf das Thema Sexualitat lenken, da es mehrere Ebenen der Bedurfnispyramide von Maslow
betrifft und weil ,Sexualitat im Gefangnis ein uraltes Tabu® (Preusker 2008: 255) darstellt.
,Der am nachhaltigsten empfundene und mit einer Inhaftierung zwangslaufig verbundene
Stressfaktor [ist flr die Mehrheit der Inhaftierten] der Abbruch vorhergehender sexueller Kon-
takte* (Schroven/ Maelicke 2008: 246), welche haufig fur die Bestatigung der eigenen Identi-
tat und der eigenen Rolle als Mann sehr wichtig sind. Kai Bammann beschreibt ,Sexualitat
bzw. das Verlangen nach emotionaler und korperlicher Nahe als notwendiges menschliches
Grundbedurfnis“ (Bammann 2008: 247), welches in Haft nur schwer gestillt werden kann. Die
Bestimmungen der Anstalt lassen dem Gefangenen nur die Wahl zwischen Selbstbefriedi-
gung, homosexuellen Kontakten oder einem Verzicht auf Sexualitdt. Die fehlende Pri-
vatsphare erschwert eine befriedigende Sexualitat zusatzlich. Viele Gefangene wahlen hau-
fig homosexuelle Kontakte ,aus der Not' heraus, was zu inneren Konflikten fihren kann, bei-
spielsweise zu Schuldgefiihlen gegenltber der Partnerin, zum infrage stellen der eigenen
Identitdt oder gegenuber religiosen Normvorstellungen, die Homosexualitdt ablehnen (vgl.

Bammann 2008: 250). Das Problem von sexuell Gbertragbaren Krankheiten ist im Vollzug
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dadurch verscharft, da das Vertrauen in die Anstaltsarztin fehlt. Aullierdem fehlt es neben der
.korperlichen Befriedigung (..) [auch an] emotionaler und sozialer Ausgeglichenheit* (Bam-
mann 2008: 250), da Sexualitat nicht nur ein korperliches Grundbedurfnis ist, sondern auch
eines nach Zuneigung und Zugehdrigkeit. Sexualitat hat folglich nicht nur eine physische,
sondern auch eine psychische und soziale Komponente. ,Sie schafft Verbindung zu anderen
Menschen, hilft die eigene Stellung in der Welt zu finden und zu festigen, ist Selbstbestati-
gung und (...) [kann] identitatsstiftend“ (Bammann 2008: 249) sein. So wirkt sich auch der
dauerhafte, zwangsweise Verzicht auf Sexualitat auf die Zufriedenheit des Gefangenen aus.
Auf die Moglichkeit von intimem Kontakten wahrend der Besuchszeit wird im StVollzG nicht
eingegangen, was zur Folge hat, dass die sogenannten Langzeitbesuche, die intimen Kon-
takt zwischen Verheirateten ermdglicht, nicht verboten sind, der Gefangene aber auch kei-
nen gesetzlichen Anspruch darauf hat. Sexualitat ist somit ein Bedurfnis, welches sich auf
der physiologischen Ebene, der Zugehdrigkeitsebene und der Stufe des Bedirfnisses nach
Selbstentfaltung auswirkt und welches deutlich durch die Fremdbestimmung eingeschrankt
wird, was sich auf die Zufriedenheit der Gefangenen sowie auf die Atmosphare in der Anstalt
auswirkt.

Diese skizzenhafte Darstellung der Mdglichkeiten zur Bedurfnisbefriedigung macht deutlich,
wie sehr die Freiheitsentziehung auf den Einzelnen wirkt und wie sehr dieser in seinen Per-
sonlichkeitsrechten eingeschrankt wird. ,Bei langerer Dauer solcher totalen Versorgung, ver-
bunden mit verringerten Kontakten zur Aullenwelt, verblassen die Realitaten des Lebens in
Freiheit* (Bohm 2003: 93) und die Gefahr in eine ,erlernte Hilflosigkeit' abzurutschen ist im-
mens. Selbstbestimmung in Haft ist den Gefangenen nur in ihrer eigenen Haltung und ihren
Gedanken mdglich, denn diese sind frei. Jérg Jesse schreibt, dass Inhaftierte, wie alle Men-
schen, ,nicht kausal instruierbar (Jesse 2008: 114) sind. Das bedeutet, Gefangene sind in
der Wahl ihrer Entscheidungen und inneren Einstellung frei und selbstbestimmt. Ob sie sich
auf die Angebote, die der Vollzug ihnen zur Verfligung stellt, einlassen und/ oder ob sie den
Impulsen, welche der Strafvollzug geben will, folgen, bleibt ihre Entscheidung. Denn Jesse
fragt zu Recht danach, wer sich schon gerne von anderen verandern |asst? Jeder Mensch
spricht eher davon, sein Verhalten selbst gedndert zu haben, vielleicht unter dem Zuge-
standnis, welche Impulse dafir pragend waren. Diese Haltung des Respekts gegeniiber den
Gefangenen und ihren Entscheidungen, ermoglicht eine Kommunikation ,aus der Position
des Beraters und Begleiters” (Jesse 2008: 115). Diese Haltung ware fir alle in der JVA Téati-
gen wichtig und besonders fur die Arbeit der Sozialarbeiterinnen im justizférmigen Sozial-
dienst, sowie der Mitarbeiterinnen der freien Straffalligenhilfe. Denn sie gibt den Inhaftierten
das Gefuhl als Person respektiert und ,ernst genommen zu werden® (Jesse 2008: 115) und
nicht auf die Tat und die daraus folgende Inhaftierung reduziert zu werden. Es wahrt und

schutzt die Wurde des Menschen (vgl. Jesse 2008: 114f.). Dies erklart, warum Resozialisie-



Ethisch Handeln im Strafvollzug Lisa Bruckmeir Seite |36

rung als Zwangsmalfinahme nicht gelingen kann, denn ,es bedarf zweifellos der Mitwirkung
und Zustimmung der Betroffenen® (Cornel 2009: 294).

5. Ethische Spannungsfelder im Gefangnisalltag der
Sozialen Arbeit
Wie bereits deutlich geworden ist, spielt die Soziale Arbeit bei der Realisierung des Voll-
zugsziels eine entscheidende Rolle. Doch eigentlich kénnte man auf Grund der leitenden
Werte der Sozialen Arbeit, die Forderung der Selbstbestimmung, Toleranz im Handeln, sozi-
ale Gerechtigkeit sowie solidarisches Handeln, welche im zweiten Kapitel dargestellt und
erlautert wurden, vermuten, dass die Unterbringung in einer Haftanstalt den Grundprinzipien
der Sozialen Arbeit widerspricht. Alle Werte griinden auf der Wirde des Menschen, der die
Méglichkeit besitzt, seine Entscheidungen frei zu treffen und der nach Befriedigung seiner
Bedurfnisse strebt. Dies alles wird in groRem Ausmal durch eine Inhaftierung beschnitten.
Der Strafvollzug gehdrt zu jenen Arbeitsfeldern der Sozialen Arbeit, die als Zwangskontexte
bezeichnet werden (vgl. Kahler 2011: 1005). Denn die Gefangenen sind in der Regel nicht
freiwillig in der Haftanstalt und suchen den Kontakt zu den tatigen Sozialarbeiterinnen nicht
aus eigener Motivation heraus.
Wie kann Soziale Arbeit den besonderen Anforderungen von Hilfe und Kontrolle gerecht

werden und im Sinne der eigenen ethischen Grundwerte handeln?

5.1 Die Besonderheit von Hilfe und Kontrolle im Strafvollzug

Soziale Arbeit findet sich in vielen Arbeitsfeldern mit dem ,doppelten Mandat® konfrontiert.
Dieser Begriff wurde von Bohnisch und Ldsch in den siebziger Jahren des vergangenen
Jahrhunderts gepragt und bezeichnet die konflikthafte Situation, in welcher sich die Soziale
Arbeit als ,staatsvermittelnde Profession® (Spiegel 2011: 37) haufig wiederfindet. Es handelt
sich um die Vermittlung zwischen dem Auftrag des Staats an die Soziale Arbeit, welcher den
gesetzlichen Handlungsrahmen bestimmt und somit auch angibt, was die Soziale Arbeit
wann und bei wem leisten soll und der Interessenvertretung der Klientinnen und deren For-
derung hin zu einer selbstbestimmten Lebensfiihrung. Dabei ist die Soziale Arbeit frei in der
Wahl ihrer Methoden und Konzepte, was ihr gewisse Freiheiten verschafft, so dass ,nicht
davon auszugehen [ist], dass die Soziale Arbeit geradlinig staatliche Imperative in der Le-
benswelt ihrer Adressatinnen durchsetzt* (Spiegel 2011: 37) (vgl. Heiner 2010: 101f./ Spiegel
2011: 37). Neben diese beiden Spannungspole ,tritt die professionelle Selbstverpflichtung
als BezugsgroRe (Muhlum 2011: 775). Das sogenannte , Tripelmandat® (MUhlum 2011: 775)
bezieht sich auf den Auftrag der Sozialarbeiterinnen, sich im Handeln ihren professionsethi-
schen Leitsatzen zu verpflichten und darauf zu achten, dass auch die daraus resultierenden
Folgen fur ihre Klientinnen damit im Einvernehmen stehen. ,Als Profession bezieht sie ge-

genuber beiden Auftraggebern eine normative und fachlich selbststandige Position“ (Masser
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2010:89), was eine Reflexion vorhandener Grundprinzipien und moralischer Haltungen vo-
raussetzt (vgl. Maaser 2010: 89).

Die Mitarbeiterinnen des internen Sozialdienstes der Justiz spiren diesen Konflikt zwischen
Hilfe und Kontrolle in besonderem MafRe (vgl. Cornel 2009: 309). Nicht nur durch die Wei-
sungsgebundenheit an die Justiz und dem engen Rahmen, in dem Interventionen mdglich
sind, sondern auch durch die spezifische Umgebung einer ,totalen Institution’, in welcher die
tagliche Arbeit stattfindet. Meines Erachtens ist dieser Spagat zwischen dem Auftrag des
Gefangenen und dem Auftrag der Justiz besonders schwierig und allgegenwartig fur die Mit-
arbeiterinnen des internen Sozialdienstes und erfordert ein hohes Mal} an Reflexion, spezifi-
schem Wissen und eine gefestigte professionelle Haltung als Sozialarbeiterin. Einerseits der
Auftrag des Gefangenen, ihn bestmdglich wahrend der Haft zu unterstitzen, ihm eine Ver-
trauensperson zu sein, die in persoénliche Gedanken und Geflihle eingeweiht werden kann.
Andererseits die Forderung der Strafanstalt bzw. des Justizministeriums, innerhalb der JVA
zum einen den Gefangenen professionell zu unterstitzen und zu beraten, damit die besten
Voraussetzungen fur ein normkonformes Verhalten nach der Haft geschaffen werden. Zum
anderen fordert sie von der Sozialen Arbeit, ihrer Kontrollfunktion gerecht zu werden, mit den
Jusitzbeamtinnen zusammenzuarbeiten und beschwichtigend auf die Gefangenen einzuwir-
ken. Dieser Konflikt zwischen anwaltschaftlicher Hilfe und staatlichem Kontrollauftrag wird
meiner Einschatzung nach fiir die einzelnen Sozialarbeiterinnen noch durch die Tatsache
verstarkt, in einer ,totalen Institution‘ tatig zu sein. Ich vertrete die Auffassung, dass die be-
sondere Bauweise, die technischen Sicherheitsvorkehrungen und die hierarchischen Struktu-
ren der Haftanstalt nicht nur bei den Gefangenen, sondern auch bei den Mitarbeiterinnen
eine teils einschichternde und teils beklemmende Wirkung hinterldsst. Auch sie sind wah-
rend ihrer Arbeitszeit hinter Gittern und durch die Sicherheitsvorkehrungen in ihrer Freiheit
eingeschrankt. Welche psychosozialen Herausforderungen dies an die Fachkrafte der Sozia-
len Arbeit stellt, kann in dieser Arbeit leider nicht ndher erlautert werden. Diese Thematik
halte ich jedoch auch fir auRerst spannend. Zusatzlich zu diesen widerstreitenden Interes-
sen von Hilfe und Kontrolle steht die Verpflichtung gegentber der eigenen Profession Sozia-
ler Arbeit und deren Werten und Normen.

Damit sie ihrer Aufgabe gerecht werden kann, darf sich die Straffalligenhilfe nicht ausschlief3-
lich als Teil der Justiz fihlen, sondern muss sich von ihren Prinzipien, Standards und Metho-
den leiten lassen (vgl. Cornel 2009: 309). ,Das Vollzugsziel Resozialisierung unterstreicht,
dass Sozialarbeiterinnen fachliche soziale Arbeit unter Rahmenbedingungen des Strafvoll-
zugs leisten und ihre Aufgabenstellung nicht aus der Vollstreckung einer Strafe ableiten kon-
nen“ (Cornel 2009: 309). Dies muss sich meines Erachtens jede Fachkraft der Straffalligen-
hilfe innerhalb der JVA immer wieder ins Bewusstsein rufen. Die Soziale Arbeit ist auf Grund

des rechtlichen Anspruchs der Gefangenen auf Hilfe und Unterstutzung innerhalb der Haft-
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anstalt tatig und nicht zur Hilfe der Justiz, um Informationen Uber die Gefangenen zu be-
schaffen. Dieses Recht grindet in der unantastbaren und unverauferlichen Wurde des Men-
schen, auf welcher die Soziale Arbeit beruht. ,Sozialarbeiter/innen kdnnen zum Anwalt des
Vollzugsziels und zu hartnackig den Intentionen der §§2, 3 und 10 StVollzG folgenden Akt-
euren werden® (Kleinert 2006: 405). Wenn es den Sozialarbeiterinnen gelingt, das Vollzugs-
ziel anwaltschaftlich zu vertreten und somit fir die Humanisierung des Strafvollzugs einzu-
stehen, erflllt sie zugleich den Anspruch ihrer eigenen Profession, eine Menschenrechtspro-

fession zu sein:

5.2 Professionelle Beratung in Haft

Damit nun Soziale Arbeit im Sinne des Menschen, beruhend auf der unverauferlichen Wir-
de der Einzelnen, im Strafvollzug handeln kann, ist es meiner Meinung nach sehr wichtig,
dass inhaltliche Grundwerte sowie auferliche Rahmenbedingungen eingehalten bzw. ge-
schaffen werden.

Cornel flhrt auf, dass sich vor weniger als 30 Jahren viele Sozialarbeiterinnen innerhalb der
JVA darlber beschwerten, sowohl von den Gefangenen als auch von Seiten der Bedienste-
ten als ,Madchen flr alles* angesehen zu werden. Ihre Kompetenzen im Gefiige der Anstalt
einzuordnen, neben den sonst so deutlich abgegrenzten Arbeitsbereichen der Medizin, Psy-
chologie oder Justiz, fiel Vielen schwer (vgl. Cornel 2009: 310). Um diesen ,Konflikt um die
Kompetenzen der Sozialen Dienste® (Kleinert 2006: 500) zu vermeiden, mussen ihre Aufga-
benfelder in Arbeitsvertragen eindeutig beschrieben sein und nach Mdglichkeit eine Fach-
kraft der Sozialen Arbeit der Fachaufsicht der Justizvollzugsanstalten beiwohnen (vgl. Klei-
nert 2006: 500). Eine weitere duflere Rahmenbedingung, die fir ein ethisch verantwortbares
Handeln notwendig ist, ist die Mdglichkeit der Zeugnisverweigerung, um das Vertrauen des
Gefangenen aufrecht erhalten zu kénnen (vgl. Kleinert 2006: 500). Hierbei ist mir bewusst,
dass es im Bezug zur Gefahrenabwehr Grenzen gibt, die aus Griinden der Sicherheit einge-
halten werden mussen. Doch zum Schutz des Vertrauensverhaltnisses ware dies zwingend
notwendig. Wie bereits erwahnt, stellen die Sozialarbeiterinnen eine sehr kleine Gruppe in-
nerhalb der JVA dar, obwohl sie fir die Erreichung des Vollzugsziels eine besondere Ver-
antwortung inne haben. Es ist sowohl im Sinne der Profession als auch im Sinne der Reso-
zialisierung, dass die Zahl der Fachkrafte erhdht wird, so dass die einzelne Sozialarbeiterin
weniger Gefangene betreuen muss, sie fur den einzelnen Inhaftierten besser zu erreichen ist
und ein angemessener Zeitraum fur die burokratischen Aufgaben bleibt (vgl. Kleinert 2006:
501). ,Soziale Arbeit im Vollzug [muss] (.) ihre Erreichbarkeit erhalten oder immer wieder
herstellen- Niederschwelligkeit in einer totalen Institution ist nicht einfach aber wichtiger als
an jedem anderen Ort* (Cornel 2009: 314).
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Far den Umgang mit Gefangenen halte ich neben den im Kapitel zwei erlauterten Grundwer-
ten der Sozialen Arbeit, die Werte Respekt, Transparenz und Konsequenz flir das Handeln
im Strafvollzug flr besonders wichtig.

Es ist und bleibt schwierig, Eigenverantwortlichkeit und Selbstbestimmung in Haft zu férdern.
Doch ich vertrete die Auffassung, dass die Bereitstellungen von vielfaltigen Beschaftigungs-
moglichkeiten, die einen ,Angebotscharakter haben® (Kleinert 2006: 496) also frei sind von
Zwang, den Gefangenen im engen Rahmen Selbstbestimmung Uber ihr Handeln zu ermégli-
chen. Trotz des bestehenden Zwangskontextes sollten die Fachkrafte des Sozialdienstes
versuchen, einen Kontrakt mit den Inhaftierten auszuhandeln, der ,so frei wie mdglich ist*
(Kleinert 2006: 502) und welcher den Inhaftierten als individuellen Mensch mit Starken und
Schwachen wahrnimmt. Mit dieser Auffassung, so schreibt Marianne Gumpinger, ,bescha-
digt Sozialarbeit im Zwangskontext das elementare Menschenrecht auf Selbstbestimmung
nicht, sondern wird zur kommunikativen ,menschlichen Briicke’ flir Gesetze und Normen, die
als Grundlage fir die Arbeit mit unfreiwilligen Klientinnen diese Transformation auf den Ein-
zelfall dringend bendétigen® (Gumpinger 2001: 18).

Ebenso wichtig fiur eine wirkungsvolle Beziehung zwischen Sozialarbeiterin und Inhaftiertem
ist die Haltung der Toleranz. Denn nur, wenn der Gefangene sich als Klient angenommen
und nicht durch seine begangene Tat von der Beraterin verurteilt fuhlt, kann die Hilfe und
Unterstlitzung im Sinne der Resozialisierung gelingen. Mir ist bewusst, dass diese Haltung
nicht immer leicht aufrechtzuerhalten ist, doch halte ich sie fir eine gelingende Beratung
notwendig. Aus dem Grundwert der sozialen Gerechtigkeit lassen sich einige Handlungsleit-
linien ableiten, wie sie im ,Code of ethics’ aufgeflihrt sind. Diese im sozialarbeiterischen
Handeln in Haft umzusetzen bedeutet, ein aktives Einmischen, wenn Giter unter den Ge-
fangenen ungerecht verteilt werden oder wenn Inhaftierte auf Grund von Religion, Herkunft
oder sexueller Orientierung durch Mitgefangene oder durch Beamtinnen diskriminiert wer-
den. Der Grundwert der sozialen Gerechtigkeit ist aber meines Erachtens auch fir die Of-
fentlichkeitsarbeit der Straffalligenhilfe von Bedeutung und mit ihm eng verknlpft der ethi-
sche Grundwert der Solidaritat bzw. des solidarischen Handelns. Was zum Beispiel ein Ein-
treten fur die Grundrechte der Gefangenen, wie menschenwirdige Haftbedingungen, in der
medialen Offentlichkeit bedeuten kann.

Aus diesen vier ethischen Grundwerten lassen sich die Werte des Respekts, der Transpa-
renz sowie der Konsequenz flr die Soziale Arbeit innerhalb des Vollzugs ableiten. Jedem
Menschen gebluhrt ein respektvoller Umgang, auch wenn er zu einer Freiheitsstrafe verurteilt
wurde und er selbst die Wirde eines Anderen verletzt hat. Eine Sozialarbeiterin, die ihrem
Klienten in Haft mit Respekt gegenubertritt und ihn nicht nur auf die begangene Tat reduziert,

hat eine grofRere Chance, dass der Gefangene sich zu einem Gesprach 6ffnet, welches ihm
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weiterhelfen kann (vgl. Jesse 2008: 115/ Kleinert 2006: 502). ,Eine Haltung des Respekts
fordert das Gefuhl, ernst genommen zu werden® (Jesse 2008: 115).

Damit Uberhaupt eine Beziehung zum Gefangenen aufgebaut werden kann, welche auf Ver-
trauen basiert, muss das Handeln der Sozialarbeiterin transparent sein. ,Es muss [den Ge-
fangenen] also gesagt und deutlich gemacht werden, woran sie bei der Sozialarbeiterin sind,
was sie fir sie tun kann und wo ihre Grenzen sind“ (Kleinert 2006: 497). Dies bedeutet, die
Inhaftierten sind nicht nur dariber zu informieren, in welcher Weise sie Unterstiitzung von
den Sozialarbeiterinnen erhalten kénnen, sondern auch inwieweit Besprochenes von der
Fachkraft notiert und ggf. weitergeben wird. Sowohl Kleinert als auch Jesse und Cornel sind
sich Uber die Wichtigkeit von transparentem Handeln einig und sehen in der Transparenz
den wichtigsten Grundstein flir professionelles, ethisch vertretbares Handeln der Sozialen
Arbeit im Strafvollzug (vgl. Cornel 2009: 310/ Jesse 2008: 115/ Kleinert 2006: 496). ,Trans-
parenz ermoglicht selbst in totalen Institutionen Fairness im Umgang mit den Inhaftier-
ten“(Jesse: 2008 115). Zum einen muss transparent sein, wie personliche Gegebenheiten
eingeschatzt werden, welche Defizite die Sozialarbeiterin aus dem bisherigen Lebenslauf
schliel3t und welche Folgen sie daraus fir seine Haftzeit zieht (vgl. Jesse 2008: 115). Zum
anderen mussen strukturelle Gegebenheiten des Strafvollzugs erklart und erlautert werden.
Von diesem Prinzip der Transparenz ergibt sich der Wert der Konsequenz fir das Handeln
Sozialer Arbeit. ,Was vereinbart wurde, muss eingehalten werden“ (vgl. Jesse 2008: 115).
Dieser Grundsatz, der meiner Meinung nach fir jeden Kontrakt in der Sozialen Arbeit gelten
muss, sollte in besonderem Malde innerhalb des Strafvollzugs umgesetzt werden. Meine bis-
herigen Recherchen bringen mich zum dem Schluss, dass die Unterbringung in einer ,totalen
Institution® haufig unberechenbar und undurchschaubar fur die Gefangenen wirkt. Dies kann
durch konsequentes Handeln verringert werden, was gleichzeitig auch zu einer Reduzieren
der schadlichen Haftfolgen fuihren wirde (vgl. Jesse 2008: 115). Mit einem Blick auf die Be-
dirfnispyramide wird deutlich, dass das Gefiihl nach Sicherheit sehr wichtig ist. Transparenz,
Respekt und Durchschaubarkeit tragen dazu bei, das Sicherheitsgefiihl jedes einzelnen Ge-
fangenen zu verbessern.

AulRerdem halte ich einige Methoden und ein spezifisches Fachwissen fir eine gelingende
Soziale Arbeit in Haft fir wichtig. So halte ich es fir sinnvoll, bestehende Mannerbilder zu
kennen, um gerade bei Gewaltdelikten den Tater in seiner Wahrnehmung verstehen zu kon-
nen. Auch Angebote aus dem Sport oder Kulturbereich kdnnen helfen, einerseits einen bes-
seren Kontakt zu den Inhaftierten aufzubauen, andererseits ihnen die Mdglichkeit zu geben,
sich auf eine non-verbale Weise mit ihrer Tat oder ihrer Inhaftierung auseinanderzusetzen.
HierflUr ware es hilfreich speziell ausgebildete Fachkrafte mit in die JVA zu integrieren. Auch
das Anbieten von Gruppenangeboten innerhalb der Anstalt halte ich fur sinnvoll, wobei diese

von der Sozialarbeiterin gut strukturiert und vorbereitet werden sollten (vgl. Cornel 2009:
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312f.). Denn haufig haben die Inhaftierten ,bisher unglickliche(n) Beziehungserfahrungen
[gemacht]“(Cornel 2009: 312) und haben daher Probleme sich in einer Gruppe zu 6ffnen.
AuRerdem muss die Gruppendynamik beachtet werden, was auch bedeutet, dass die zeitli-
che Abfolge der Sitzung gut geplant sein muss. Denn die Dynamik wirkt auch zwischen den
Sitzungen (vgl. Cornel 2009: 312).

Zusammenfassend kann ich sagen, dass ethisch gute Soziale Arbeit durchaus im Strafvoll-
zug moglich ist, wenn Werte wie Respekt, Transparenz und Konsequenz verwirklicht wer-
den, die Fachkrafte Uber ein spezifisches Wissen und Methoden verfigen und sich ihrer
schwierigen Position zwischen Hilfe und Kontrolle sowie dem Spagat zwischen staatlichem

Zwangscharakter und professionsethischem Angebotscharakter bewusst sind.

6. Verbesserungsvorschlage zum bestehenden Vollzug

Nach der naheren Erlauterung des bestehenden Strafvollzugs in Deutschland und dessen
Ausgestaltung sowie der Betrachtung vorhandener Haftbedingungen der Gefangenen und
Arbeitsbedingungen der Sozialarbeiterinnen innerhalb des Vollzugs, gelange ich zu dem
Entschluss, dass der Strafvollzug bemiht ist, die negativen Auswirkungen, die eine Unter-
bringung in einem geschlossenen System mit sich bringen, gering zu halten. Gerade durch
das Reformklima der 60er und 70er Jahre des vergangenen Jahrhunderts hat ein Wandel
statt gefunden, welcher den Fokus auf die Behandlung und Wiedereingliederung der Inhaf-
tierten richtet. Das sind die gesetzlichen Rahmenbedingungen, doch haufig, so ist meine
Erkenntnis nach den Recherchen zu dieser Arbeit, weicht diese Zielvorgabe den politischen
und vor allem medialen Forderung nach mehr Sicherheit und ,harteren’ Haftbedingungen.
Nicht selten Ubersteigt der Sicherheitsaspekt das eigentliche Ziel der gelingenden Wieder-
eingliederung. Daher habe ich im letzten Kapitel meiner Bachelor-Thesis den Versuch unter-
nommen einige Verbesserungsvorschlage, welche mir als sinnvoll und umsetzbar erschei-
nen, zusammenzustellen.

Um das Ziel einer gelingenden Resozialisierung zu erreichen, ist meines Erachtens die For-
derung der Gefangenen durch Bildungsangebote und Qualifikationsmdglichkeiten von groRer
Bedeutung. Denn ,Nicht-Wissen und Nicht-Kénnen fihren ins gesellschaftliche Abseits®
(Bublies/ Walkenhorst 2008: 198), erschweren gesellschaftliche Teilhabe und verschlechtern
die Chancen auf dem Arbeitsmarkt. Doch das Einrichten sinnvoller Qualifikationsmdglichkei-
ten und vielfaltiger und sinnstiftender Arbeitsmdglichkeiten fir die Inhaftierten, die ihnen im
Leben in Freiheit wirklich weiterhelfen kdnnen, wirden die Moéglichkeit einen Beruf nach der
Haft zu finden, erhéhen. Dies wiederrum wirde erheblich dazu beitragen eine erneute Straf-
falligkeit zu verhindern. Dieser Ansatzpunkt bezieht sich auch auf die Sozialarbeiterinnen im
Vollzug. Sie kénnen ihre padagogisch-methodischen Kenntnisse und ihr Fachwissen Uber

das Zusammenleben und Lernen in Haft mit einbringen und neben Bildungsangeboten Kurse
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zur Foérderung sozialer Kompetenzen anbieten. Durch Angebote zum Wissenserwerb und
Méglichkeiten, die eigene Qualifikation zu verbessern, schafft die Justiz in Zusammenarbeit
mit der Sozialen Arbeit den Gefangenen die Mdglichkeit, ein selbstbestimmtes Leben fuhren
zu kénnen, ihr Selbstvertrauen in die eigenen Starken sowie Eigenverantwortlich zu férdern.
Aber eine sinnvolle Arbeit sowie Aus- und Weiterbildungsmoglichkeiten, bessern nicht nur
die Chancen auf ein straffreies Leben nach der Haft, sondern sie tragen auch zu einem bes-
seren Klima innerhalb der JVA bei (vgl. Stumpf 2008: 105). ,Der deutsche Strafvollzug lehnt
einen reinen Verwahrvollzug und Ubertriebene Sicherheitsphilosophien eindeutig ab“ (Maeli-
cke 2008: 102). Das bedeutet, es ist der falsche Weg, ausschliellich die instrumentelle Si-
cherheit einer Anstalt mit immer moderneren Kameras und Uberwachungssystemen auszu-
statten. Sondern eine Verbesserung der Bildungs- und Arbeitsmdéglichkeiten, sowie ange-
messene und faire Umgangsformen, verbessern die Lebensbedingungen und das Klima in-
nerhalb der Haftanstalt immens. Es ist wichtig und notwendig ,die Anstalten nicht nur nach
auflen hin immer besser zu sichern, sondern die Gefangenen sinnvoll zu beschaftigen, den
Alltagstrott durch attraktive Freizeitangebote aufzulockern und insgesamt fiir einen fairen
Umgang miteinander zu sorgen® (Stumpf 2008: 105). Zu einem fairen Umgang gehort neben
der Ermoglichung einer sinnvollen Beschaftigung, auch, dass der Gefangene sich als
Mensch respektiert fihlt und die Vorgange innerhalb der JVA fir ihn erklarbar und zuorden-
bar sind (vgl. Jesse 2008: 115). So schliee ich mich auch der Meinung von Klaus Lange-
Lehngut an, der die Meinungen von Jesse und Stumpf aufgreift und weiterfihrt. Er flhrt aus,
dass eine Justizvollzugsanstalt natlrlich einen funktionierenden Rahmen an Sicherheit und
Ordnung bieten muss, ,das Attribut ,Sichere Anstalt’ aber sagt fur sich genommen noch
nichts Uber die Qualitat der dort geleisteten Arbeit” (Lange-Lehngut 2008: 117). Es muss
folglich gelingen, innerhalb der Haftmauern ein Klima des gegenseitigen Respekts und Aus-
tauschs zu schaffen, um den Gefangenen die Moglichkeit zu bieten, sich auf die Hilfeange-
bote und Weiterbildungsmaoglichkeiten einzulassen und ihnen den Weg zu ebnen, ein selbst-
bestimmtes und straffreies Leben nach der Haft fihren zu kénnen. Die Soziale Arbeit kann
mafgeblich zu einem solchen Klima beitragen. Nicht nur in dem sie ihr eigenes Handeln auf
die Prinzipien des Respekts, der Transparenz und Konsequenz aufbaut, sondern indem sie
ihr Fachwissen Uber ethische Leitlinien und Formen der Kommunikation sowohl an die Ge-
fangenen als auch an die Bediensteten weitergibt und Kurse anbietet.

Damit diese Anknlpfungs- und Verbesserungspunkte realisiert werden kénnen, ist es zum
einen wichtig, dass die Mitarbeiterlnnen des Vollzugs gut ausgebildet sind und ihnen Mdg-
lichkeiten zur Weiter- und Fortbildung ermdéglicht werden (vgl. Stumpf 2008: 105). Zum ande-
ren ist es wichtig, dass die enormen Einsparungen, von welchen der Vollzug betroffen ist,
eingedammt werden. Das Reduzieren von Personal kann verheerende Folgen fur die Forde-

rung der Inhaftierten haben. Die Mittel, die allzu gerne in den Ausbau der neusten techni-
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schen Sicherheitssysteme investiert werden, sollten fur Behandlungs- und Kursangebote im
Sinne des Vollzugsziels verwendet werden (vgl. Lange- Lehngut 2008: 118).

Desweiteren mdchte ich nochmal auf die Themen Sexualitdt und soziale Kontakte eingehen,
deren Bedeutung fir die Gefangenen im Kapitel vier ndher erlautert wurden. Wie bereits er-
wahnt, gibt es Sexualitat in Haft und sie ist flr das personliche Wohlbefinden des Einzelnen
von grofRRer Bedeutung, auch wenn dies stark tabuisiert wird. Die Ermdglichung eines ,norma-
len‘ Sexuallebens wie in Freiheit, ist innerhalb der JVA nicht zu leisten, doch gibt es Méglich-
keit, dass Thema zu enttabuisieren. Dies ist nur durch eine ,unaufgeregte Herangehenswei-
se“ (Bamman 2008: 253) moglich. Eine Auseinandersetzung mit dem Thema Sexualitat in
Haft ist selbstverstandlich fir alle dort tatigen Berufe wichtig, aber ich denke, vor allem fir
die dort tatigen Sozialarbeiterinnen ist es von besonderer Wichtigkeit sich mit dieser Thema-
tik auseinanderzusetzen. Es ist ihre Aufgabe den Gefangenen zu zeigen, dass sie ein offe-
nes Ohr flr sie haben und offen mit ihnen sprechen kdnnen, auch im Hinblick auf diese
schwierige, mit vielen Tabus behaftete Thematik. Den Gefangenen zu erklaren, ,dass ihre
sexuellen Geflihle normal sind und es weder krank noch in irgendeiner Form unmoralisch ist,
ihnen nachzugehen, auch wenn dies vielleicht in einer Sexualitat geschieht, die sie ansons-
ten nicht wahlen wirden® (Bammann 2008: 253), wirde nicht nur einen grofRen Schritt dazu
beitragen, das Thema Sexualitat in Haft aufzubrechen, sondern wirde sich sicherlich auch
positiv auf das Klima innerhalb der JVA auswirken. Eine Enttabuisierung von Sexualitat wir-
de auf der Ebene der Gesundheitsvorsorge vielleicht dazu flihren, dass den Gefangenen der
Zugang und somit auch der Gebrauch von Kondomen erleichtert wiirden, was das Risiko von
sexuell Ubertragbaren Krankheiten mindern wirde. Mehr Uber die Besonderheiten von Sexu-
alitdt unter Haftbedingungen zu wissen, kdnnte auch dazu fihren, dass Warnsignale fur se-
xuelle Gewalt, Missbrauch oder Vergewaltigung eher erkannt werden wirden und schneller
eingegriffen werden kénnte (vgl. Bamman 2008: 253). Sexualitat ist nicht nur etwas Korperli-
ches, sondern auch ein intimer Kontakt zwischen zwei Menschen, ein Grundbedirfnis nach
Liebe und Zugehdrigkeit. Die Ermdglichung von sogenannten ,Langzeitbesuchen’, sprich
L2unuberwachte Besuche (.), bei denen auch Sexualkontakte moglich sind“ (Preusker 2008:
255), konnte dazu beitragen, den Kontakt zwischen (Ehe-)Partnerlnnen aufrechtzuerhalten.
Der Austausch von Zartlichkeit und Gesprachen ist enorm wichtig, um eine Beziehung Uber
den Zeitraum der Haft in Takt zu halten, sowie die schadlichen Folgen der Inhaftierung zu
verringern (vgl. Anwarterinnen und Anwarter der JVA Schwalmstadt. 2008: 259). Vielleicht
kann auch Uber eine gemeinsame Beratung durch eine Sozialarbeiterin innerhalb der Be-
suchszeit nachgedacht werden, um den Gefangenen die Moglichkeit zu geben, bei der Lo-
sung partnerschaftlicher Probleme professionelle Hilfe in Anspruch zu nehmen. Die Einbe-
ziehung der Angehdrigen halte ich bei der Erreichung des Vollzugsziels fur duflerst wichtig.

,Gelingt es, das soziale Umfeld zu erhalten, ist dies eine Form von Resozialisierung und vor
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allem von Integration (...) [und] hilft den Inhaftierten sich erneut in die Normalitat einzuglie-
dern® (Zoller/ Muller- Monning 2008: 265). Im Hinblick auf die Resozialisierung ihrer inhaftier-
ten Lebenspartnerinnen, ist der Blick auf die Angehoérigen auch dahingehend wichtig, auch
bei ihnen die schadlichen Folgen der Gefangennahme zu mindern. ,Oft werden sie durch die
Offentlichkeit mitverurteilt und geraten dadurch in eine Situation gesellschaftlicher Stigmati-
sierung® (Zoller/ Muller-Monning 2008: 263). Wenn man deren Betreuung als wichtigen Be-
standteil einer gelingenden Resozialisierung ansieht, bedeutet das fur die Praxis der Justiz-
vollzugsanstalten und damit auch fur die dort stattfindende Soziale Arbeit, dass die Angeho-
rigen von Beginn der Haft wahrgenommen werden und ein intensiverer Austausch und die
Méglichkeiten zur Begegnung erweitert werden.

Aulerdem denke ich, dass der Einsatz von mehr externen Fachkraften der Straffalligenhilfe
sehr zur Erreichung des Vollzugsziels und zum besseren Kontakt zu den Inhaftierten beitra-
gen wirde. Die freie Straffalligenhilfe zahlt die Angehdrigen sehr deutlich zu ihrem Klienten-
kreis und konnte die bestehenden Kontakte versuchen weiter aufrecht zu erhalten. Durch
ihren justizexternen Arbeitsgeber gelingt es ihnen leichter ein auf Vertrauen basierendes
Verhaltnis zu den Gefangenen aufzubauen, da diese nicht beflirchten missen, dass vertrau-
te Inhalte an die Justiz weitergegeben werden und negative Folgen fir sie entstehen.
Abschliellend moéchte ich noch die ethischen Handlungsleitlinien und Strafvollzugsgrundsat-
ze erwahnen. Ich denke, die Verbreitung dieser Standards wirde nicht nur zu einer Verbes-
serung der Wiedereingliederungschancen flihren, sondern wirde sowohl den Fachkraften
der Sozialen Arbeit als auch dem AVD ein ,Werkzeug' fir ethisch gutes Handeln an die Hand
geben. Ahnlich wie die verschiedenen Ethikkodizes der Haftmedizin, den Anstaltsarztinnen
eine gewisse Sicherheit in ihrem Handeln geben. Das Wissen Uber solche ethischen Grund-
prinzipien regt zudem die Auseinandersetzung driber an und tréagt somit zu deren Weiter-

entwicklung bei.
7. Sozialarbeiterinnen als Anwaltinnen des Vollzugsziels

Soziale Arbeit innerhalb des Strafvollzugs ist zum einen gepragt durch die spezifischen au-
Reren Rahmenbedingungen einer ,totalen Institution und den hierarchischen Strukturen der
Justiz. Zum anderen ist die Arbeit der Fachkrafte gepragt von der Spannung zwischen den
professionseigenen Wertvorstellungen und den daraus resultierenden ethischen Handlungs-
leitlinien, den Vorstellungen und Interessen der Gefangenen und dem Kontrollauftrag der
Justiz. Das Aushalten dieser widerstreitenden Interessen stellt hohe Anforderungen an die
professionelle Haltung der Sozialarbeiterin und fordert eine standige Reflexion.

Gelingt diese Reflexion und der kontinuierliche Austausch zwischen den verschiedenen Mit-
arbeiterlnnen der internen wie externen Straffalligenhilfe sowie zu den Vollzugsbeamtinnen

und werden anstatt neuer hochmoderner Sicherheitssysteme, ein fairer und menschenwdr-
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diger Umgang mit den Inhaftierten gepflegt, stehen die Chancen auf eine Wiedereingliede-
rung in ein straffreies Leben nach der Haft, meines Erachtens, nicht schlecht. Zudem halte
ich den Ausbau der Bildungs- Arbeits- und Freizeitmdglichkeiten flr besonders wichtig, um
sowohl die Selbstbestimmung zu fordern als auch das Selbstwertgefuhl der Straffalligen
nicht zusatzlich zu schwachen. Bei der Umsetzung dieser Ideen spielen die Sozialarbeiterin-
nen eine wichtige und entscheidende Rolle.

Ethisch vertretbares und gutes Handeln ist im Strafvollzug moéglich, aber es verlangt Sozial-
arbeiterinnen, die eine gefestigte professionelle Haltung inne haben und sich der widerstrei-
tenden Interessen, welchen sie ausgesetzt sind, ebenso bewusst sind, wie tber die Beson-
derheiten des Arbeitens in einer totalen Institution‘. Es bedarf einer steten Reflexion des
eigenen Handelns mit Blick auf die Folgen, die es bei den Gefangenen sowie im Justizsys-
tem hinterlasst und der Prifung, ob dies noch den Anspriichen einer Menschenrechtsprofes-

sion gerecht wird.



Ethisch Handeln im Strafvollzug Lisa Bruckmeir Seite |46

Literaturverzeichnis

ANWARTERINNEN UND ANWARTER DER JVA SCHWALMSTADT (2008): Resozialisierung in Form
von Besuchen, ,Liebe, Freundschaft, Sexualitat* unter Bedingungen der Freiheitsentzie-
hung. In: Forum Strafvollzug, Zeitschrift fur Strafvollzug und Straffalligenhilfe, Nr.6, Jg.
57, 259- 260.

BAHRDT, Hans Paul (2000): Schlusselbegriffe der Soziologie: eine Einfihrung mit Lehrbei-
spielen, (8., unverand. Aufl.), Minchen: Beck.

BAMMANN, Kai/ FEEST, Johannes (2009): Geschichte des Strafvollzuges und der Gefangnis-
se. In: Keppler, Karlheinz/ Stéver, Heino (Hrsg.) (2009): Gefangnismedizin. Medizinische
Versorgung unter Haftbedingungen, Stuttgart: Georg Thieme.

BAMMANN, Kai (2008): Sexualitat im Gefangnis- Probleme mit einem menschlichen Grundbe-
durfnis. In: Forum Strafvollzug, Zeitschrift fir Strafvollzug und Straffalligenhilfe, Nr.6, Jg.
57, 247-254.

BOHM, Alexander (2003): Strafvollzug, (3.,neu bearb. Aufl.), Neuwied/Kriftel: Luchterhand.

BOHMEYER, Axel/ KURZKE- MAASMEIER, Stefan (2007): Ethikkodizes und ethische Deliberati-
onsprozesse in der Sozialen Arbeit. In: Lob- Hldepohl, Andreas/ Lesch, Walter (Hrsg.)
(2007): Ethik sozialer Arbeit. Ein Handbuch, Paderborn: Ferdinand Schoéningh.

BoLowiCH, Nina (2011): Strafe. In: Deutscher Verein fir 6ffentliche und private Firsorge e.V
(2011): Fachlexikon der sozialen Arbeit, (7.,uberarb. und akt. Aufl.), Baden- Baden: No-
mos.

BUBLIES, Ulli/ WALKENHORST, Philipp (2008): Bildung, Bildung, Bildung!!! In: Forum Strafvoll-
zug, Zeitschrift fur Strafvollzug und Straffalligenhilfe, Nr.5, Jg. 57, 198.

BUNDESMINISTERIUM FUR JUsTIZ Berlin und Wien/ EIDGENOSSISCHEN JUSTIZ- UND POLIZEIDE-
PARTMENT Bern (Hrsg.) (2006): Européische Strafvollzugsgrundsatze. Die Empfehlung
des Europarates (Rec)2. Neufassung der Mindestgrundsatze fiur die Behandlung der
Gefangenen. Online im Internet:
http://www.ejpd.admin.ch/content/dam/data/sicherheit/straf_und_massnahmen/documen
tation/empfehlung-europarat-d.pdf [15.05.2012].

CORNEL, Heinz (2009): Strafvollzug. In: Cornel, Heinz/ Kawamura- Reindl, Gabriele/ Maeli-
cke, Bernd u.a. (Hrsg.) (2009): Handbuch Resozialisierung, (3. Aufl.), Baden- Baden:
Nomos.

DEUTSCHER BERUFSVERBAND FUR SOZIALE ARBEIT E.V. (1997): Berufsethische Prinzipien des
DBSH. Online im Internet: http://www.dbsh.de/BerufsethischePrinzipien.pdf [Stand:
02.05.2012].

STATISTISCHES BUNDESAMT (2012). Strafvollzug, Strafgefangene nach Geschlecht, Alter und
Art des Vollzugs, voraussichtliche Vollzugsdauer. Online im Internet:
https://www.destatis.de/DE/ZahlenFakten/GesellschaftStaat/Rechtspflege/Justizvollzug/
Tabellen/Strafgefangene.html [Stand: 30.05.2012].

DUNKEL, Frieder/ DRENKHAHN, Kirstin/ MORGENSTERN, Christine (2008): Humanisierung des
Strafvollzugs- Konzepte und Praxismodelle, Ménchengladbach: Forum Verlag Godes-
berg.

ENGELKE, Ernst/ SPATSCHECK, Christian/ BORRMANN, Stefan (2009): Theorien der Sozialen
Arbeit. Eine Einfuhrung, (5., Gberarb. und erw. Aufl.), Freiburg: Lambertus.

GOFFMAN, Erwin (1995): Asyle. Uber die soziale Situation psychiatrischer Patienten und an-
derer Insassen, Baden- Baden: Nomos.

GRUBER, Hans- Gunter (2009): Ethisch denken und handeln. Grundzuge einer Ethik der So-
zialen Arbeit, (2.Aufl.), Stuttgart: Lucius & Lucius.



Ethisch Handeln im Strafvollzug Lisa Bruckmeir Seite |47

GUMINGER, Marianne (Hrsg.) (2001): Soziale Arbeit mit unfreiwilligen Klientinnen. Linz: editi-
on pro mente.

HABEL, Hannelore (2011): Strafvollzug. In: Deutscher Verein fur 6ffentliche und private Fur-
sorge e.V (2011): Fachlexikon der sozialen Arbeit, (7.,iberarb. und akt. Aufl.), Baden-
Baden: Nomos.

HEINER, Maja (2010): Soziale Arbeit als Beruf. Falle- Felder- Fahigkeiten, (2., durchges.
Aufl.), Minchen: Ernst Reinhardt.

INTERNATIONAL FEDERATION OF SOCIAL WORKER (IFSW) (2004): Ethics in Social Work State-
ment of Principles. Online im Internet: http://www.dbsh.de/Ethics_in_Social Work.pdf
[02.05.2012].

JESSE, Jorg (2008): Respekt, Transparenz und Konsequenz- Gedanken zur sozialen Sicher-
heit. In: Forum Strafvollzug, Zeitschrift fir Strafvollzug und Straffalligenhilfe, Nr.3, Jg. 57,
114-116.

KAHLER, Harro Dietrich (2011): Zwangskontexte in der Sozialen Arbeit. In: Deutscher Verein
fur offentliche und private Farsorge e.V (2011): Fachlexikon der sozialen Arbeit,
(7.,uberarb. und akt. Aufl.), Baden- Baden: Nomos.

KAISER, Gunther/ SCHOCH, Heinz (2003): Strafvollzug. Eine EinflUhrung in die Grundlagen,
(5., neu bearb. Aufl.), Heidelberg: C.F. Mdiller.

KANT, Immanuel (2008): Grundlegung zur Metaphysik der Sitten. Herausgegeben von Theo-
dor Valentiner, Stuttgart: Reclam.

KLEINERT, Ulfrid (2006): Soziale Arbeit im Bereich der Justiz. Professionsethische Aspekte im
Konfliktfeld von staatlichem Strafrecht, Resozialisierungsanspruch und Klientenkompe-
tenz. In: Dung, Susanne/ Gerber, Uwe/ Schmidt, Heinz u.a. (Hrsg.) (2006): Soziale Ar-
beit und Ethik im 21. Jahrhundert, Leipzig: Evangelische Verlagsanstalt.

KRAUSE, Thomas (1999): Geschichte des Strafvollzugs. Von den Kerkern des Altertums bis
zur Gegenwart, Darmstadt: Primus.

LANGE-LEHNGUT, Klaus (2008): Sicherheit, aber bitte mit Augenmal3. In: Forum Strafvollzug,
Zeitschrift fur Strafvollzug und Straffalligenhilfe, Nr.3, Jg. 57, 116- 119.

LAUBENTHAL, Klaus (2011): Strafvollzug, (6., neu Uberarb. Aufl.), Heidelberg: Springer.

LoB- HUDEPOHL, Andreas (2007): Berufliche Soziale Arbeit und die ethische Reflexion ihrer
Beziehungs- und Organisationsformen. In: Lob- Hudepohl, Andreas/ Lesch, Walter
(Hrsg.) (2007): Ethik sozialer Arbeit. Ein Handbuch, Paderborn: Ferdinand Schéningh.

LoB- HUDEPOHL, Andreas (2003): Ethik Sozialer Arbeit als Menschenrechtsprofession. Kon-
turen einer sozialprofessionellen Grundhaltung. In: Soziale Arbeit, Nr. 2, Jg. 52,42-48.

MAASER, Wolfgang (2010): Lehrbuch Ethik. Grundlagen, Problemfelder und Perspektiven,
Weinheim: Juventa.

MAELICKE, Bernd (2008): Endstation Sicherheit? In: Forum Strafvollzug, Zeitschrift fur Straf-
vollzug und Straffalligenhilfe, Nr.3, Jg. 57, 102.

MAELICKE, Hannelore (2008): Straffalligenhilfe fir Jugendliche, Heranwachsende und Er-
wachsene. In: Chassé, Karl- August/ Wensierski, Hans- Jirgen von (Hrsg.) (2008): Pra-
xisfelder sozialer Arbeit. Eine EinfUhrung, (4., akt. Aufl.), Weinheim/ Minchen: Juventa.

MORGENROTH, Ina (2011): Sicherheit hinter Mauern? Eine qualitative Studie zum Sicher-
heitsempfinden von Strafgefangenen, Hamburg: Diplomica.

MUHLUM, Albert (2011): Sozialarbeit/ Sozialpadagogik. In: Deutscher Verein fur 6ffentliche
und private Fursorge e.V (2011): Fachlexikon der sozialen Arbeit, (7.,Uberarb. und akt.
Aufl.), Baden- Baden: Nomos.



Ethisch Handeln im Strafvollzug Lisa Bruckmeir Seite |48

PONT, Jorg (2009): Ethische Grundlagen. In: Keppler, Karlheinz/ Stéver, Heino (Hrsg.)
(2009): Gefangnismedizin. Medizinische Versorgung unter Haftbedingungen, Stuttgart:
Georg Thieme.

PREUSKER, Harald (2008): Langzeitbesuche in deutschen Gefangnissen. In: Forum Strafvoll-
zug, Zeitschrift fir Strafvollzug und Straffalligenhilfe, Nr.6, Jg. 57, 255-256.

SCHEFFLER, Gabriele (2011): Straffalligenhilfe. In: Deutscher Verein fir 6ffentliche und pri-
vate Fursorge e.V (2011): Fachlexikon der sozialen Arbeit, (7.,Uberarb. und akt. Aufl.),
Baden- Baden: Nomos.

SCHMUCKER, Reinold (2011): Bedurfnisse/ Interessen. In: Diwell, Marcus/ Hubenthal, Chris-
toph/ Werner, Micha H. (Hrsg.) (2011): Handbuch Ethik, (3.,akt. Aufl.), Stuttgart: J.B.
Metzler.

SCHNEIDER, Johann (2011): Devianz. In: Deutscher Verein fur 6ffentliche und private Fursor-
ge e.V (2011): Fachlexikon der sozialen Arbeit, (7.,Uberarb. und akt. Aufl.), Baden- Ba-
den: Nomos.

SCHROVEN, Gunter/ MAELICKE, Bernd (2008): ,Liebe, Freundschaft, Sexualitat®. In: Forum
Strafvollzug, Zeitschrift fur Strafvollzug und Straffalligenhilfe, Nr.6, Jg. 57, 247-254.

SPIEGEL, Hiltrud von (2011): Methodisches Handeln in der Sozialen Arbeit, (4., Aufl.), Min-
chen: Ernst Reinhardt.

STAUB-BERNSCONI, Silvia (2007): Soziale Arbeit: Dienstleistung oder Menschenrechtsprofes-
sion? Zum Selbstverstandnis Sozialer Arbeit in Deutschland mit einem Seitenblick auf
die internationale Diskussionslandschaft. In: Lob- Hidepohl, Andreas/ Lesch, Walter
(Hrsg.) (2007): Ethik sozialer Arbeit. Ein Handbuch, Paderborn: Ferdinand Schéningh.

STAUB-BERNSCONI, Silvia (2006): Der Beitrag einer Systemischen Ethik zur Bestimmung von
Menschenwirde und Menschenrechten in der Sozialen Arbeit. In: Dung, Susanne/ Ger-
ber, Uwe/ Schmidt, Heinz u.a. (Hrsg.) (2006): Soziale Arbeit und Ethik im 21. Jahrhun-
dert, Leipzig: Evangelische Verlagsanstalt.

STUMPF, Michel (2008): Sicherheit im Justizvollzug. In: Forum Strafvollzug, Zeitschrift fir
Strafvollzug und Straffalligenhilfe, Nr.3, Jg. 57, 103- 105.

WEHRLIN, Ulrich (Hrsg.) (2011): Mitarbeitermotivation und-leitsung im Hochschulmanage-
ment. In: Hochschul- und Wissenschaftsmanagement, Minchen: AVM, Bd. 5, 1-218.

ZOLLER, Barbara/ MULLER- MONNING, Tobias (2008): Beziehung leben im Gefangnis- Bera-
tungs- und Beziehungsarbeit in der JVA Butzbach. In: Forum Strafvollzug, Zeitschrift fur
Strafvollzug und Straffalligenhilfe, Nr.6, Jg. 57, 263- 265.



Ethisch Handeln im Strafvollzug Lisa Bruckmeir Seite |49

Rechtsquellen

GESETZ UBER DEN VOLLZUG DER FREIHEITSSTRAFE UND DER FREIHEITSENTZIEHENDEN MARRE-
GELN DER BESSERUNG UND SICHERUNG (Strafvollzugsgesetz - StVollzG), vom 16 Marz
1976, (BGBL. | S.581,2088), i.d.F. vom 29 Juli 2009, (BGBL: | S. 2274).

STRAFGESETZBUCH (StGB), vom 13.November 1998, (BGBL. | S. 3322), i.d.F. vom 24. Feb-
ruar 2012, (BGBL. | S. 212).






