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beratung“ der Fachhochschule Dortmund unter-
sucht vielfaltige Freizeitaktivitdten, insbesondere
unterschiedliche Spielformen fiir alle Altersstufen.
Im Vordergrund stehen dabei kommunikative und
pddagogische Aspekte der Spielformen.

In einer weitgehend durchrationalisierten und
konsumorientierten Welt gewinnen Freizeit und

Spiel zunehmend an Bedeutung, Kreativitat, Phan-

tasie und Eigeninitiative sollen angeregt, Solidari-
tat und Toleranz gefordert werden.

Die Ergebnisse ihrer Untersuchungen verkniipft
die ,,Arbeitsstelle fiir Spielforschung und Freizeit-
beratung® mit theoretischen Ansatzen verschie-
dener Wissenschaften, um interessierten Eltern,
padagogischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
in den verschiedenen Institutionen, Vereinen und
Verbdanden Wege aufzuzeigen, wie sich Freizeit
und Spiel kreativer gestalten lassen.

Wie sehr der Freizeitbereich an Bedeutung ge-
winnt, ldsst sich unter anderem an dem steigen-
den Umsatz der Spielwaren-Industrie ablesen. Im
Jahre 2006 wiesen die Spielverlage und Spiele-
hersteller eine Umsatzsteigerung von 12,3% zum
Vorjahr aus. Belegt wird dieses durch die jahrlich
ansteigende Einfuhr von Spielwaren in die Bun-
desrepublik (2006 um 12,6%).

Einer dermafen rapiden Entwicklung auf der
Seite der Industrie und des Handels steht der
Mensch in seiner Freizeit mehr oder minder ratlos
gegeniiber, zumal in den meisten so genannten
,Fachmarkten“ keine Beratung angeboten wird.
Die Spiel- und Freizeitpdadagogik (im Sinne der
Arbeitsstelle und Spielforschung® hat unter ande-
rem den Auftrag, ein Gegengewicht durch Informa-
tionen zum puren Kommerz mit seinen Mitteln der
Werbung zu bilden. Das Spiel ist ein vielfdltiges
Medium des sozialen Lernens in der Familie, in
Kindertageseinrichtungen, in der Schule, der
Freizeit und der Weiterbildung, nicht zuletzt auch
im Beruf; es hat auch seinen Platz zum Training
geistiger und kérperlicher Funktionen z.B. bei den
Senioren.

Erprobung und Bewertung von Spieleneuheiten
Die ,,Arbeitsstelle fiir Spielforschung und Frei-
zeitberatung® sichtet, erprobt und bewertet

ca. 250 Spieleneuheiten eines jeden Jahres,

die ihrvon den Spieleherstellern und Verlagen
als kostenlose Musterexemplare zur Verfligung
gestellt werden. In unterschiedlichen Spielrunden
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werden die Spiele unter Leitung von Studierenden
entsprechend der Altersstufe erprobt und nach
pddagogischen und kommunikativen Aspekten
sowie Qualitdt des Spielzubehors bewertet. Diese
Ergebnisse bilden die Basis von Spielberatungen,
Informations- und Weiterbildungsveranstaltungen
und Ausstellungen, um dem Interesse von Mul-
tiplikatoren in der padagogischen Arbeit, Eltern
und Presse nach Informationen tiber aktuelle
Spiele nachzukommen und addquate Beratungen
durchzufiihren.

Archiv fiir Tisch- und Brettspiele

Alljahrlich stellen die Spielehersteller und Verlage
des deutschen Spielemarktes ihre Produkte als
Rezensionsexemplare zur Verfiigung, die in dem
Spielearchiv der Arbeitsstelle aufgenommen wer-
den. Zurzeit belduft sich der Spielebestand auf
ca. 3.600 Spiele. Die Spiele werden entsprechend
der Altersstufen und der Spielform kategorisiert
und dem Spielebestand zugeordnet.

Das Spielearchiv steht den Multiplikatoren,
sozialpddagogischen Institutionen und Spieler-
initiativen im Grofraum Dortmund, den Studie-
renden und den Mitarbeitern der Fachhochschule
Dortmund zum Ausleihen zur Verfligung

Der Spielebestand bildet mit die Basis fiir die
inhaltliche Arbeit der ,Arbeitsstelle fiir Spielfor-
schung und Freizeitberatung®. Sie benétigt die
Spiele fiir Publikationen, ihre unterschiedliche
Spielberatungen, Informations- und Weiterbil-
dungsveranstaltungen.

Durchfiihrung von Veranstaltungen

Die ,,Arbeitsstelle fiir Spielforschung und Freizeit-
beratung® fiihrt diverse Veranstaltungen in Form
von Spielberatungen fiir spezifische Gruppen,
Informations- und Weiterbildungsveranstaltungen
und Vortrdge durch, um ihre Ergebnisse aus der
Spiel- und Freizeitpadagogik Multiplikatoren und
einen interessierten Kreis zuganglich zumachen.

Verstarkt ist das Interesse von padagogischen
Mitarbeitern aller Kinder- und Jugendeinrichtun-
gen zu verzeichnen, die mit Spiel ihre Angebote
kreativer gestalten mochten. Die hohe Anzahl

an Anfragen fiir Spielberatungen zeigt den
grofRen Bedarf an Wissen iiber Spielformen und
Spielpddagogik und den Einsatz verschiedener
Spielformen. Hier liegt auch in der Zukunft ein
Schwerpunkt der Arbeitsstelle, Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern padagogischer Einrichtungen in



mehrtdgigen Seminaren im Bereich der Spielpad-
agogik fortzubilden.

Diese Arbeit stellt auch den Bezug zwischen
Studierenden und Absolventen und der Fach-
hochschule Dortmund her, um die Praxis der
Multiplikatoren mit den neueren Kenntnissen der
Forschung zu erweitern. Der Kreis der ehrenamtli-
chen Tatigkeiten in Kinder-, Jugend- und Senioren-
einrichtungen wird in Zukunft stakt zunehmen, so
dass Fortbildungen im Bereich Spiel als Freizeit-
angebot notwendig sind.

Begutachtung von Spieleentwicklungen

Aus dem ganzen Bundesgebiet erhdlt die Ar-
beitsstelle Anfragen von Spieleerfindern, ihre
Spielentwicklungen zu begutachten und die um
Information und Rat bitten. Zuweilen werden die
Spieleerfindern an die entsprechenden Fach-
organisatoren weitervermittelt. Fiir sehr gute
Spielentwicklungen von Spielerfindern stellt die
Arbeitsstelle gerne den Kontakt zu den gréf3eren
Verlagen her.

Teilnahme an internationalen Messen

Die ,,Arbeitsstelle fiir Spielforschung und Freizeit-
beratung® der Fachhochschule Dortmund infor-
miert sich auf der jahrlich stattfindenden ,,Interna-
tionalen Spielwarenmesse in Niirnberg®, was der
personlichen Kontaktaufnahme und Kontaktpflege
mit Spieleherstellern und Verlagen dient, da hier
ca. 200 bis 300 Tisch- und Brettspiele als Dritt-
mittel eingeworben werden. Gleichzeitig ergibt
sich dort ein Uberblick tiber die Produktion des
weltweiten Spielemarktes. Ebenso ist der Besuch
der Arbeitsstelle an der jahrlichen Messe ,,Spiel

in Essen®“ von grofler Bedeutung, da auch hier

ein Grundstein fiir die Zusammenarbeit zwischen
Wirtschaft, Wissenschaft und sozialpadagogischer
Praxis der Fachhochschule Dortmund liegt.

Beratung von Presse, Rundfunk und Fernsehen
Der Kontakt der ,,Arbeitsstelle fiir Spielforschung
und Freizeitberatung” mit den Medien wird als
ein eigenstandiges Aufgabenfeld angesehen;
Journalisten wenden sich mitihren Fragen an die
Arbeitsstelle und bringen entsprechende Berichte
iber die Arbeitsstelle. Zahlreiche Interviews mit
den Printmedien, die auch telefonisch durchge-
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fuhrt werden, stellen die Arbeitsstelle mit ihren
vielfaltigen Tatigkeiten vor, die sich aufgrund des
grof3en Verbreitungsgebietes nicht mehr doku-
mentieren lassen. Kaum zahlbar sind auch die
Rundfunk- und Fernsehinterviews.

»Arbeitsstelle fiir Spielforschung und Freizeit-
beratung“ zwischen Forschung und Lehre
Neben den vielfdltigen Beratungs- und For-
schungsaufgaben der Arbeitsstelle sind ihre
Aktivitdaten auch in die Lehre des Fachbereichs
Angewandte Sozialwissenschaften integriert. In
praxisorientierten Seminaren werden die Stu-
dierenden in die Grundlagen der Freizeit- und
Spielpddagogik eingefiihrt.

Fur die Zukunft wére die Einrichtung eines Semi-
nars zum Kennenlernen und Erproben von Tisch-
und Brettspielen fiir alle Alterstufen am Fachbe-
reich Angewandte Sozialwissenschaften sinnvoll.
Es wiirden dadurch gréRere Kenntnisse der
Spielpddagogik und geeigneter Spielmittel an die
Studierenden jedes Semesters vermittelt werden,
die sie in ihren Praktika, Tatigkeiten und spaterer
Berufstatigkeit in den vielfdltigsten sozialpddago-
gischen Arbeitsfeldern umsetzen kénnten. Einmal
mehr wiirde die ,,Arbeitsstelle fiir Spielforschung
und Freizeitberatung® ihre Aktivitaten in die Lehre
des Fachbereiches integrieren, da die raumliche
Distanz zwischen Arbeitsstelle (Otto-Hahn-Strafe
23) und des Fachbereichs (Emil-Figge-StraBe) fiir
die Prasenz der Arbeitsstelle nicht gerade forder-
lich ist.

Zusammenfassung

Trotz der gravierenden Entfernung zwischen Fach-
bereich und Arbeitsstelle zeigt die Arbeitsstelle
eine Kontinuitat in ihren Aufgaben und Zielen.

Die erklarten Ziele der ,,Arbeitsstelle fiir Spielfor-
schung und Freizeitberatung® der Fachhochschule
Dortmund sind richtungsweisend und bedarfsori-
entiert, und liegen im Schnittpunkt von Forschung
und Lehre der Fachhochschule Dortmund und dem
handlungsorientierten Ansatz der Praxis. Jedoch
kann die Arbeitsstelle ohne eine feste Stelle auf
Dauer nicht aufrechterhalten werden. Ein posi-
tiver Ansatz ist durch den Vierjahresvertrag mit
Herrn Dipl.-Soz.Pdd. Lars Thoms gemacht, der

die Arbeitsstelle bereits hervorragend aus seiner
Tutoren- und Jahrespraktikantentdtigkeit kennt.
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